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UMOWA ZLECENIE nr

zawarta w dniu w Poznaniu pomiedzy Uniwersytetem Przyrodniczym w

Poznaniu zsiedzibg przy ul. Wojska Polskiego 28, 60-637 Poznan, zwanym dalej

Zleceniodawca, w imieniu ktorego dziala Prorektor ds. Studiéw — prof. dr hab. Monika

Koztowska, przy kontrasygnacie Kwestora — mgr Barbary Gierszewskiej-Szrajber,

a

Panem (Panig) PESEL zamieszkatym(a)
nr telefonu adres e-mail ,

seria i nr dowodu osobistego

zwanym(g) dalej Zleceniobiorc3.

§1
Ilekro¢ w niniejszej umowie jest mowa o:
Biurze Projektu — oznacza to Biuro Projektu ,,Zbuduj kompetencje i rozpocznij kariere! Program
rozwoju dla Wydziatu LesneQ0” mieszczace si¢ w Sekcji ds. Funduszy Strukturalnych, pokoj nr
171, Collegium Maximum, Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu, ul. Wojska Polskiego 28, 60-
637 Poznan, otwarte w godzinach od 7:00 do 15:00 w dni robocze.
Instytucji PoSredniczacej — oznacza to Narodowe Centrum Badan i Rozwoju z siedzibg w
Warszawie, ul. Nowogrodzka 47a, 00-695 Warszawa
Projekcie — oznacza to projekt ,.Zbuduj kompetencje i rozpocznij kariere! Program rozwoju dla
Wydziatu Lesnego” wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Priorytet IV Szkolnictwo wyzsze i nauka, Dziatanie 4.1 Wzmocnienie i rozwdj
potencjatu dydaktycznego uczelni oraz zwigkszenie liczby absolwentow kierunkow o kluczowym
znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy, Poddziatanie 4.1.1 Wzmocnienie potencjatu
dydaktycznego uczelni, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, realizowany przez
Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu
Stazu — oznacza to odptatng forme¢ praktycznego zdobycia wiedzy, polegajaca na zdobywaniu
wiedzy, sprawdzaniu i doskonaleniu zawodowych umiejetnosci praktycznych w miejscu pracy, bez
nawigzywania stosunku pracy z pracodawca, organizowana w ramach realizowanego Projektu dla
studentow kierunku Les$nictwo na Wydziale Le$nym Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu.
Realizator Stazu/Pracodawca — instytucja lub przedsigbiorstwo przyjmujace Studenta/tke na staz, o
profilu bezposrednio zwigzanym z kierunkiem odbywanych studiow.

§2
1. Zleceniodawca zleca Zleceniobiorcy petienie funkcji Opiekuna Stazu u Pracodawcy,
podczas odbywania przez studenta ptatnego stazu zawodowego, realizowanego w ramach
Projektu ,,Zbuduj kompetencje i rozpocznij kariere! Program rozwoju dla Wydziatu Lesnego”.
2. W ramach ww. ustugi Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do:
- sprawowania opieki merytorycznej podczas odbywania stazu;
- sprawowanie nadzoru nad organizacja i przebiegiem stazu,
- sprawowania biezacego nadzoru nad bezpieczenstwem uczestnika stazu;
Wydziat Lesny
Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu
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- zapoznania stazysty z obowigzujacymi przepisami BHP 1 Ppoz.;

- zapewnienia przeszkolenia stanowiskowego;

- udzielania pomocy i wskazowek w wypehianiu przez stazyst¢ powierzonych mu zadan oraz
poswiadczenia wlasnorecznym podpisem prawdziwosci informacji zawartych w Dzienniku
Przebiegu Stazu.

3. Zleceniobiorca przyjmuje powyzsze zlecenie i zobowigzuje si¢ wykonaé zlecong prace
zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz wskazowkami Zleceniodawcy.

e Grupa docelowa, na rzecz ktorej Zleceniobiorca zrealizuje niniejsze zamodwienie, to
studenci/tki studiéw ostatniego semestru stacjonarnych studidéw magisterskich lub ostatnich
semestrow niestacjonarnych studiéw inzynierskich i studiow magisterskich na kierunku
Lesnictwo oraz absolwent/ka pierwszego lub drugiego stopnia studiow stacjonarnych i
niestacjonarnych na kierunku Les$nictwo konczacych si¢ do 30.09.2015 r., ktory/a przystapit/a do
obrony pracy dyplomowej w okresie realizacji Projektu.

4. ZamoOwienie jest realizowane w ramach Projektu ,,Zbuduj kompetencje i rozpocznij kariere!
Program rozwoju dla Wydziatu Lesnego”, wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiego
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

5. Celem organizowanych stazy jest zdobycie przez stazystow i stazystki dodatkowego
doswiadczenia zawodowego, nabycie praktycznej wiedzy oraz uzyskanie informacji na temat
mozliwosci kariery w branzy powigzanej z kierunkiem studidow oraz wzmocnienie
kompetencji zawodowych, interpersonalnych i analitycznych.

6. Zleceniodawca wyznacza do kontaktu w sprawach dotyczacych niniejszego zamoéwienia
Koordynator Projektu, p. Pauling Kaczmarek, tel. 61 846 61 56, paulinas@up.poznan.pl.

§3

1. Zleceniobiorca oswiadcza, ze posiada odpowiednie kwalifikacje, do§wiadczenie zawodowe
oraz minimum 2-letni staz pracy u Pracodawcy, zapewniajace wykonanie zamowienia
objetego umowa na najwyzszym poziomie, w sposOb staranny i sumienny, tak aby umowa
zostala zrealizowana zgodnie z celem, dla ktorego zostata zawarta.

2. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ wykona¢ prace, o ktorej mowa w § 2 ust. 1, osobiscie bez
mozliwosci podzlecania innym osobom ich wykonania. Zleceniobiorca spetnia tym samym
definicje¢ personelu projektu w rozumieniu ,,Zasad finansowania Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki” z dnia 09.09.2014 r. W zwiazku z powyzszym, Zleceniodawca zastrzega
sobie prawo do otrzymywania kopii ewidencji godzin i zadan realizowanych w ramach
wszystkich projektow w ramach Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia, jesli
Zleceniobiorca jest w nie zaangazowany, za miesigce, w ktorych Zleceniobiorca realizowat
zadania w ramach niniejszej umowy. Obowigzek przedlozenia ewidencji wynika z
Oswiadczenia o zaangazowaniu w inne projekty NSRO, ktory stanowi zalacznik nr 2 do
niniejszej umowy.

§4
Wydziat Lesny
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1. Zamowienie bedzie wykonywane poza Uniwersytetem Przyrodniczym w Poznaniu.
Zleceniobiorca z tytutu wykonywania niniejszego zlecenia nie jest uprawniony do otrzymania
diety, poniewaz nie laczy go z Zamawiajagcym stosunek pracy. Wszelkie koszty
Zleceniobiorcy zwigzane z wykonywaniem niniejszej umowy sg pokrywane z wynagrodzenia
otrzymanego w ramach niniejszej umowy.

§5

1. Z tytulu wykonania przedmiotu umowy, o ktérym mowa w § 2 ust. 1, Zleceniobiorca otrzyma
wynagrodzenie wg nastepujacego wyliczenia: 14,00 zt brutto za jedna godzing zegarowa
x ilo$¢ godzin pelnienia obowigzkéw w roli opiekuna 1 stazysty (wymiar czasu pracy: Y4
czasu trwania jednego stazu). Jeden opiekun moze jednocze$nie mie¢ pod opicka
maksymalnie 3 stazystow.

2. Zamowienie, o ktorym mowa w § 2 ust. 1, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, podlega
opodatkowaniu podatkiem dochodowym od 0séb fizycznych oraz zgloszeniu do Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych.

3. Zleceniobiorca jest uprawniony do wystawienia rachunku na kwotg, o ktorej mowa w ust. 1,
po zakonczeniu realizacji stazu. Wynagrodzenie wynikajace z rachunku wyptacane bedzie w
terminach obowigzujacych w Uczelni, zgodnie z Regulaminem pracy Uniwersytetu
Przyrodniczego w Poznaniu.

4. Warunkiem akceptacji wynagrodzenia bedzie:

a) catkowite ukonczenie 1 przyjecie pracy przez Zleceniodawce, dokumentowane
zestawieniem na drugiej stronie przedstawionego przez Zleceniobiorce rachunku (wedtug
wzoru stanowigcego zatacznik nr 3 do niniejszej umowy).

b) przekazanie wypetnionej miesi¢cznej karty czasu pracy dokumentujacej godziny realizacji
zamoOwienia (wzor stanowi zatgcznik nr 5 do niniejszej umowy),

C) przekazanie wypehionej ewidencji czasu pracy, jesli Zleceniobiorca jest zobligowany do
jej prowadzenia. Wzor ewidencji stanowi zatacznik nr 6 do niniejszej umowy, przy czym
Zleceniobiorca ma prawo korzysta¢ z wlasnego wzoru, o ile nie zawiera on mniej informacji
niz wzor stanowiacy zatacznik nr 6.

§6

1. Umowa zostaje zawarta na czas okres$lony od dnia jej zawarcia do dnia 30.09.2015 r.

2. Umowa moze ulec rozwigzaniu z uptywem dwutygodniowego okresu wypowiedzenia ze
skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego, na skutek o$wiadczenia o wypowiedzeniu,
ktére moze by¢ ztozone w formie pisemnej przez kazda ze stron.

3. W przypadku niewykonywania lub nienalezytego wykonywania przez Zleceniobiorce
umowy, Wwtym zwlaszcza niedotrzymania termindw wykonywania pracy badz
nieusprawiedliwionego niepojawienia si¢ w uzgodnionym miejscu i terminie realizacji
zamoOwienia, Zleceniodawca ma prawo rozwigza¢ umowe w trybie natychmiastowym
I odmowi¢ wyptaty wynagrodzenia.

Wydziat Lesny
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4. W przypadku niemozno$ci rozpoczecia, kontynuowania lub zakonczenia zamoéwienia w
terminie, Zleceniobiorca niezwtocznie poinformuje o zaistnialej sytuacji.

§7

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. W przypadku powstania sporu wyniklego z niniejszej umowy strony dazy¢ beda do
polubownego jego rozwigzania. Przy braku polubownego rozwigzania sporu bedzie on
rozstrzygnigty przez sad powszechny, wlasciwy miejscowo dla siedziby Zleceniodawcy.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

4. Umowa zostaje zawarta zgodnie z art. 4 pkt 8 ustawy Prawo zaméwien publicznych.

5. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ na kazde zadanie do udostgpnienia i do wgladu do
dokumentoéw zwigzanych z realizowang ustuga na rzecz projektu, w tym do dokumentow
finansowych, Zleceniodawcy, Instytucji Posredniczacej oraz innym upowaznionym
instytucjom w zakresie realizowanego przedmiotu umowy.

§8

1. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do przestrzegania przepisOw o ochronie danych osobowych
wynikajacych z ustawy z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 nr
101 poz.926 z po6zn. zmian.) i zachowania tajemnicy danych osobowych studentéw poprzez
podpisanie os§wiadczenia stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszej umowy.

2. Zleceniobiorca wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych przez
Zleceniodawcg na potrzeby zwigzane z wykonywaniem zamowienia, zgodnie z ustawa z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jedn. Dz. U. z 2002 r., nr 101, poz.
926, z pdzn. zm.).

§9
Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
Zleceniobiorca Kwestor Zleceniodawca
Zataczniki:

1) Oswiadczenie

2) Oswiadczenie o zaangazowaniu w inne projekty NSRO
3) Wz6r rachunku

4) Wzor o$wiadczenia Zleceniobiorcy

5) Wzor miesigeznej karty czasu pracy

6) Wzor ewidencji czasu pracy

Wydziat Lesny
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Zatgcznik nr 1

adres e-mail

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany o$wiadczam, ze znana mi jest tre$¢ przepisow:

1) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jedn. Dz. U. z 2014 r.,
poz. 1182 z pdzn. zm.),

2) rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych 1 Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 roku
w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkow technicznych i
organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do
przetwarzania danych osobowych (Dz. U. z 2004, Nr 100, poz. 1024),

3) zarzadzenia nr 84/2014 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu z dnia 1 wrze$nia
2014 roku w sprawie przetwarzania danych osobowych w Uniwersytecie Przyrodniczym w
Poznaniu*

i zobowiazuje sie¢
nie ujawnia¢ nikomu w Zzaden sposob 1 nie wykorzystywaé informacji zwigzanych z

przetwarzanymi danymi osobowymi, z ktorymi si¢ zapoznalam(em) w zwigzku z wykonywang
praca, oraz zachowac w tajemnicy sposoby ich zabezpieczenia.

(data i podpis)

1 udostepnione do pobrania ze stronie internetowej Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu www.puls.edu.pl,
Uczelnia > Repozytorium dokumentéw - Zarzadzenia Rektora > 2014

Wydziat Lesny
Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu
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Zalgcznik nr 2

OSWIADCZENIE O ZAANGAZOWANIU W INNE PROJEKTY NSRO

Zleceniodawca / Projektodawca  Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu

Tytul projektu  Zbuduj kompetencje i rozpocznij karierg! Program rozwoju dla Wydziatu Lesnego
Numer projektu  POKL.04.01.01-00-087/14
Numer umowy o dofinansowanie projektu ~ UDA-POKL.04.01.01-00-087/14-00

Forma zatrudnienia w projekcie ~ umowa zlecenie
Numer umowy

Ja, nizej podpisany/a

imig i nazwisko

$wiadom/a odpowiedzialno$ci za skladanie o§wiadczen niezgodnych z prawda o$wiadczam, iz na dzien skladania niniejszego o$wiadczenia?:

1. nie pracuje w instytucji/instytucjach uczestniczacej/uczestniczacych w realizacji PO KL (tj. Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczace;,
Instytucji Wdrazajacej/Instytucji Posredniczacej II stopnia, Regionalnych Osrodkach EFS, Krajowym Osrodku EFS, Krajowej Instytucji
Wspomagajacej)

2. pracuje W instytucji/instytucjach uczestniczacej/uczestniczacych w realizacji PO KL (tj. Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej,
Instytucji Wdrazajacej/Instytucji Posredniczacej II stopnia, Regionalnych Osrodkach EFS, Krajowym Osrodku EFS, Krajowej Instytucji
Wspomagajacej), niemniej nie zachodzi konflikt intereséw badz podwoéjne finansowanie w przypadku zatrudnienia w niniejszym projekcie,

3. nie_jestem zaangazowany/a w realizacje¢ innych projektow PO KL i/lub projektow realizowanych w ramach Narodowych Strategicznych Ram
Odniesienia® (NSRO) u Zleceniodawcy i/lub u innych projektodawcow na podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego

4.  Jestem zaangazowany/a w realizacj¢ nizej wskazanych projektow realizowanych w ramach NSRO, innych niz niniejszy projekt, u Zleceniodawcy

2 Prosze o zaznaczenie znakiem X jesli dotyczy

8 Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko, Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka, Program Operacyjny Kapitat Ludzki, 16 programéw regionalnych, Program Operacyjny Rozwdj Polski
Wschodniej, Program Operacyjny Pomoc Techniczna, Programy Europejskiej Wspdtpracy Terytorialnej

Wydziat Lesny
Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu
Ul. Wojska Polskiego 28
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i/lub u innych projektodawcow na podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego i/lub jako dziatalnos¢ wykonywana osobiscie |

Forma zatrudnienia Miesieczny
. . (stosunek pracy, umowa cywilno- Okres _ Stanowisko / petniona wymiar czasu

Lp. | Tytuti nr projektu o zatrudnienia . .
prawna, dziatalnosé¢ wykonywana od . do funkcja pracy w okresie
osobiscie) zatrudnienia

1.

2.

3.

4.

5. moje zaangazowanie zawodowe w realizacj¢ projektow finansowanych z funduszy strukturalnych, Funduszu [ przekroczy 240 h miesigcznie

;(};Jgjr'rrllioos'tcz’)iw% dziatan finansowanych z innych zrédet, w tym s$rodkow wiasnych Zleceniodawcy i innych ' nie przekroczy 240 h miesiecznie

6. Jjesli dotyczy zobowiazujg sie:
prowadzi¢ ewidencje godzin i zadan potwierdzajacej moje zaangazowanie w niniejszym projekcie oraz we wszystkich innych projektach
realizowanych w ramach Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia, w ktore jestem lub bede zaangazowany/a oraz

(przed rozliczeniem i wyplata wynagrodzenia w ramach niniejszej umowy) zobowiazuje si¢ przekazaé kopie zbiorczej ewidencji godzin i zadan
osobie wyznaczonej do kontaktu przez Zleceniodawce

7. zobowiazuje si¢ do niezwlocznego powiadomienia Zleceniodawcy o kazdej zmianie mojego zaangazowania w realizacje projektoéw NSRO.

Wydziat Lesny
Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu
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Zatgcznik nr 3

Poznan, dnia r.
Koszt Projektu ,, Zbuduj kompetencje i rozpocznij kariere!
Program rozwoju dla Wydziatu Lesnego” nr Projektu
POKL.04.01.01-00-087/14 (nr ewid. 504.531), zad. nr 2
Sz. P.
PESEL
Adres zamieszkania

RACHUNEK

dla projektu ,.Zbuduj kompetencje i rozpocznij kariere! Program rozwoju dla Wydziatu Lesnego”
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu za wykonanie zlecenia zgodnie z umowa nr

............................ zdnia ...
Oswiadczam, ze w okresie od ........................ do oo pehitem/am funkcje¢
Opiekuna stazu u Pracodawcy zgodnie z ponizszym zestawieniem:
o . stawka brutto za 1
Rodzaj zajgé liczba h h suma
Petnienie funkcji Opiekuna stazu u Pracodawcy 14,00

tacznie brutto:

oraz wywigzalem(am) si¢ z pozostatych zobowigzan okre§lonych umows.

Os$wiadczenie do celow podatkowych i sprawozdawczych:

1. Jestem pracownikiem

2. Stwierdzam, ze wszystkie dane podalem/am zgodnie ze stanem rzeczywistym. Odpow1ed21alnosc
karna za podanie danych niezgodnych z prawda jest mi znana.

3. W okresie wykonywania zlecenia w ramach zawartej umowy byfem(am)/nie bytem(am) zatrudniony w
ramach innego projektu realizowanego w ramach Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia*

4. Zobowiazuje¢ si¢ przed wyptaceniem wynagrodzenia z tytulu wykonanej pracy zleconej do
dostarczenia miesiecznej kart/y czasu pracy w miesigcu/miesigcach, ktorego/ktorych dotyczy umowa.

R
(podpis wystawcy rachunku)
Sprawdzono pod Sprawdzitem/am pod wzgledem merytorycznym i stwierdzam, ze
wzgledem praca zostatla wykonana i przyjeta zgodnie z postanowieniami
formalnym i zawartej umowy
rachunkowym
r.

(data i podpis) (data i podpis Kierownika projektu)

(podpis i piecze¢ Kwestor) (podpis i piecze¢ Prorektor ds. Studiow)

4 Tj. projektach realizowanych w ramach: Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko, Programu Operacyjnego Innowacyjna
Gospodarka, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Programu Operacyjnego Rozwdj Polski Wschodniej, Regionalnych Programoéw
Operacyjnych, programéw w ramach EWT.

Wydziat Lesny
Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu
Ul. Wojska Polskiego 28
Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu 60-637 Poznan




UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI FUNDUSZ SPOLECZAY
HroponTEAR SroeR CZtOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCIA

Projekt Zbuduj kompetencje i rozpocznij kariere! Program rozwoju dla Wydziatu Lesnego
jest wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Szczegélowy wykaz wykonanych czynnosci i przepracowanych godzin w projekcie

Termin Zakres czvnnodci llo$¢ jednostek
wykonania pracy yn kalkulacyjnych

Petienie funkcji Opiekuna stazu u Pracodawcy

Razem hx  PLN/1h (=60 min)

(podpis Zleceniobiorcy)

Wydziat Lesny
Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu
Ul. Wojska Polskiego 28
Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu 60-637 Poznan




CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA
Projekt Zbuduj kompetencje i rozpocznij kariere! Program rozwoju dla Wydziatu Lesnego

jest wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

UNIA EUROPEJSKA

EUROPEJSKI

KAPITAL LUDZKI FUNDUSZ SPOLECZNY
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Zatgcznik nr 4

Oswiadczenie Zleceniobiorcy dla celéw podatkowych i ubezpieczeniowych

INBZWISKO ...vvieiiiie ettt ettt ettt s et e st e st e e e etbe e e eab e e e ebae e s sbeeeebeeesbeeesnbeeennnes
Data urodzenia .......cocceevveeeirveeciveeeinnenns PESEL ...coovvvevivveeiieeccieeee,
Nazwisko rodowe ...........cccceervrvriennnnn. Obywatelstwo.............ccccervnene
Nazwa, seria i nr doKUMENtu t0ZSAMOSC....eeeciiuvieeeeeiiieeeeiitiieeeesireeeeesreeeeens
OdAZIAT NEZ .o

Urzgd SKArDOWY: ...ttt st e et e b e e te e e reesreennenneas

Nr konta
bankowego
Zleceniobiorcy

Oswiadczam, ze:

1) jestem/nie jestem* zatrudniony(a) na podstawie umowy o prac¢ lub rownorzednej w wymiarze

CZASU PraCY: .vecvererereeerereneeiesnenns NACZAS: ....evveeeieeieeeennn w:
................................................................................................................... (podac nazwe zaktadu pracy)

2) wynagrodzenie ze stosunku pracy w kwocie brutto jest: nizsze niz minimalne miesieczne
wynagrodzenie/wyzsze niz minimalne miesieczne wynagrodzenie™

3) nie jestem/jestem* jednocze$nie ubezpieczony (a) jako osoba wykonujgca prace nakladcza,
agencyjng, umowe zlecenie lub inng umowe o $wiadczenie ushug (jezeli jest to dziatalnosé
gospodarcza, prosz¢ wypetié zatacznik), do ktorej stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia, zawartej
na okres od dnia ..................... dodnia ....ccovvveenennn. GSNIP o, ,

i adres szkoly wyzszej, wydziat)
7) nie jestem/jestem™* uczestnikiem studiow doKtoranckich ............cccceveiiiiiiniiiencieeen,
(nazwa i adres szkoly wyzszej, wydziat)

Wydziat Lesny
Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu
Ul. Wojska Polskiego 28
60-637 Poznan

Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu



NARGDOASTIATEGIA SPONCAC CZtOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCIA
Projekt Zbuduj kompetencje i rozpocznij kariere! Program rozwoju dla Wydziatu Lesnego

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
KAPITAL LUDZKI FUNDUSZ SPOLECZNY

jest wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

8) nie jestem/jestem bezrobotny/a* zarejestrowany/a w Powiatowym Urzedzie Pracy w
............................................................................ i nie pobieram/pobieram zasitek dla
bezrobotnych*,

9) nie przebywam/przebywam* na urlopie macierzynskim/wychowawczym* od dnia
............................. dodnia ....c.cooeviinieiiinns,

10) nie wnosze¢/wnosz¢* o objecie mnie dobrowolnym ubezpieczeniem spotecznym (prosze
wlasciwe zaznaczyc, jesli korzysta sig¢ z obowigzkowego ubezpieczenia spotecznego z innego

tytutu),

11) nie wnoszg¢/wnosze* o objecie mnie dobrowolnym ubezpieczeniem chorobowym.

Oswiadczam, ze o wszelkich zmianach dotyczacych tresci powyzszego oswiadczenia
poinformuj¢ Zleceniodawce w terminie 7 dni od momentu zaistnienia tych zmian.

Oswiadczam, ze jestem $wiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego
o$wiadczenia, zgodnie z art. 233 Kodeksu Karnego.

Wyrazam zgode na przetwarzanie ww. danych osobowych w celu ubezpieczenia spotecznego i
zdrowotnego, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2002 r., Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.).

(data i podpis)

* . ryer
niepotrzebne skresli¢

Wydziat Lesny
Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu
Ul. Wojska Polskiego 28
Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu 60-637 Poznan




UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI FUNDUSZ SPOLECZAY
HroponTEAR SroeR CZtOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCIA

Projekt Zbuduj kompetencje i rozpocznij kariere! Program rozwoju dla Wydziatu Lesnego
jest wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Nazwisko .....coovvvviiiiiiiiiin.
IMi€ ..o
OSWIADCZENIE
Oswiadczam, ze prowadze dziatalno$¢ gospodarcza: ........ccceeeeeeieiiiiiiienieniieieeee NIP

................................................ od ...ccooevvveeiieeee e vnn. ... 1 jestem platnikiem obowigzkowych
ubezpieczen**):

(] zdrowotne

[]emerytalne

[ ] rentowe

[_] chorobowe

[ 1wypadkowe

Oswiadczam rowniez, ze czynnosci wykonywane w ramach umowy zlecenia s3 poza

prowadzong przeze mnie dziatalno$cig gospodarcza.

(pieczqtka firmy) (data i podpis)

** . . r
odpowiednie zaznaczyé

Oswiadczam, ze o wszelkich zmianach dotyczacych tresci powyzszego o§wiadczenia
poinformuj¢ w terminie 7 dni od momentu zaistnienia tych zmian.

Wydziat Lesny
Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu
Ul. Wojska Polskiego 28
Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu 60-637 Poznan




UNIA EUROPEJSKA

EUROPEJSKI

KAPITAL LUDZKI FUNDUSZ SPOLECZNY
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA
Projekt Zbuduj kompetencje i rozpocznij kariere! Program rozwoju dla Wydziatu Lesnego

jest wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatgcznik nr 5
MIESIECZNA KARTA CZASU PRACY
Za okres od do
Zleceniodawca Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu
Tytut projektu Zbuduj kompetencje i rozpocznij karierg! Program rozwoju dla
Wydziatu Lesnego
Numer projektu POKL.04.01.01-00-087/14
Numer umowy o UDA-POKL.04.01.01-00-087/14-00
dofinansowanie
projektu
Imie i nazwisko
Forma zatrudnienia w | umowa zlecenie
projekcie
Numer umowy
201 r.
Data Opis zadan wykonywanych przez Zleceniobiorcg w ramach Liczba h

projektu

Wydziat Lesny
Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu
Ul. Wojska Polskiego 28
Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu 60-637 Poznan




UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI FUNDUSZ SPOLECZNY
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI
CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA
Projekt Zbuduj kompetencje i rozpocznij kariere! Program rozwoju dla Wydziatu Lesnego
jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Zatgcznik nr 6
EWIDENCJA CZASU PRACY
Nr projektu, w Program
DATA Jert, operacyjny / Numer umowy . Godziny, w Ilos¢
ramach S - Stanowisko o
(rrrr- . inicjatywa | Beneficjent 0 Podstawa | jakichsg |przepracowanych . .
ktoérego . . . | wramach - . . Zrealizowane zadania
mm- o wspolnotowa | (Pracodawca) | dofinansowanie . zatrudnienia | realizowane godzin
pracownik jest L . projektu .
dd) X (zrodto projektu zadania zegarowych
zaangazowany

finansowania)

Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu

Wydziat Lesny

Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu
Ul. Wojska Polskiego 28

60-637 Poznan




