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UMOWA ZLECENIE nr ______________ 

 

zawarta w dniu __________________ w Poznaniu pomiędzy Uniwersytetem Przyrodniczym w 

Poznaniu z siedzibą przy ul. Wojska Polskiego 28, 60-637 Poznań, zwanym dalej 

Zleceniodawcą, w imieniu którego działa Prorektor ds. Studiów – prof. dr hab. Monika 

Kozłowska, przy kontrasygnacie Kwestora – mgr Barbary Gierszewskiej-Szrajber,  

a  

Panem (Panią) __________________ PESEL __________________ zamieszkałym(ą) 

__________________  nr telefonu __________________ adres e-mail __________________, 

seria i nr dowodu osobistego __________________ 

zwanym(ą) dalej Zleceniobiorcą. 

 

§ 1 

Ilekroć w niniejszej umowie jest mowa o: 

Biurze Projektu – oznacza to Biuro Projektu „Zbuduj kompetencje i rozpocznij karierę! Program 

rozwoju dla Wydziału Leśnego” mieszczące się w Sekcji ds. Funduszy Strukturalnych, pokój nr 

171, Collegium Maximum, Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu, ul. Wojska Polskiego 28, 60-

637 Poznań, otwarte w godzinach od 7:00 do 15:00 w dni robocze. 

Instytucji Pośredniczącej – oznacza to Narodowe Centrum Badań i Rozwoju z siedzibą w 

Warszawie, ul. Nowogrodzka 47a, 00-695 Warszawa 

Projekcie – oznacza to projekt „Zbuduj kompetencje i rozpocznij karierę! Program rozwoju dla 

Wydziału Leśnego” współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego, Priorytet IV Szkolnictwo wyższe i nauka, Działanie 4.1 Wzmocnienie i rozwój 

potencjału dydaktycznego uczelni oraz zwiększenie liczby absolwentów kierunków o kluczowym 

znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy, Poddziałanie 4.1.1 Wzmocnienie potencjału 

dydaktycznego uczelni, w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, realizowany przez 

Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu 

Stażu – oznacza to odpłatną formę praktycznego zdobycia wiedzy, polegająca na  zdobywaniu 

wiedzy, sprawdzaniu i doskonaleniu zawodowych umiejętności praktycznych w miejscu pracy, bez 

nawiązywania stosunku pracy z pracodawcą, organizowana w ramach realizowanego Projektu dla 

studentów kierunku Leśnictwo na Wydziale Leśnym Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu. 

Realizator Stażu/Pracodawca – instytucja lub przedsiębiorstwo przyjmujące Studenta/tkę na staż, o 

profilu bezpośrednio związanym z kierunkiem odbywanych studiów. 

 

§ 2 

1. Zleceniodawca zleca Zleceniobiorcy pełnienie funkcji Opiekuna Stażu u Pracodawcy, 

podczas odbywania przez studenta płatnego stażu zawodowego, realizowanego w ramach 

Projektu „Zbuduj kompetencje i rozpocznij karierę! Program rozwoju dla Wydziału Leśnego”. 

2. W ramach ww. usługi Zleceniobiorca zobowiązuje się do: 

- sprawowania opieki merytorycznej podczas odbywania stażu; 

- sprawowanie nadzoru nad organizacją i przebiegiem stażu; 

- sprawowania bieżącego nadzoru nad bezpieczeństwem uczestnika stażu; 



 
CZŁOWIEK – NAJLEPSZA INWESTYCJA 

Projekt Zbuduj kompetencje i rozpocznij karierę! Program rozwoju dla Wydziału Leśnego 

jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

 

Wydział Leśny 
   Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu  

Ul. Wojska Polskiego 28 
60-637 Poznań 

   
  

- zapoznania stażysty z obowiązującymi przepisami BHP i Ppoż.; 

- zapewnienia przeszkolenia stanowiskowego; 

- udzielania pomocy i wskazówek w wypełnianiu przez stażystę powierzonych mu zadań oraz 

poświadczenia własnoręcznym podpisem  prawdziwości informacji zawartych w Dzienniku 

Przebiegu Stażu. 

3. Zleceniobiorca przyjmuje powyższe zlecenie i zobowiązuje się wykonać zleconą pracę 

zgodnie z obowiązującymi przepisami oraz wskazówkami Zleceniodawcy. 

 Grupa docelowa, na rzecz której Zleceniobiorca zrealizuje niniejsze zamówienie, to 

studenci/tki studiów ostatniego semestru stacjonarnych studiów magisterskich lub ostatnich 

semestrów niestacjonarnych studiów inżynierskich i studiów magisterskich na kierunku 

Leśnictwo oraz absolwent/ka pierwszego lub drugiego stopnia studiów stacjonarnych i 

niestacjonarnych na kierunku Leśnictwo kończących się do 30.09.2015 r., który/a przystąpił/a do 

obrony pracy dyplomowej w okresie realizacji Projektu. 

4. Zamówienie jest realizowane w ramach Projektu „Zbuduj kompetencje i rozpocznij karierę! 

Program rozwoju dla Wydziału Leśnego”, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiego 

w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał 

Ludzki. 

5. Celem organizowanych staży jest zdobycie przez stażystów i stażystki dodatkowego 

doświadczenia zawodowego, nabycie praktycznej wiedzy oraz uzyskanie informacji na temat 

możliwości kariery w branży powiązanej z kierunkiem studiów oraz wzmocnienie 

kompetencji zawodowych, interpersonalnych i analitycznych. 

6. Zleceniodawca wyznacza do kontaktu w sprawach dotyczących niniejszego zamówienia 

Koordynator Projektu, p. Paulinę Kaczmarek, tel. 61 846 61 56, paulinas@up.poznan.pl.  

 

§ 3 

1. Zleceniobiorca oświadcza, że posiada odpowiednie kwalifikacje, doświadczenie zawodowe 

oraz minimum 2-letni staż pracy u Pracodawcy, zapewniające wykonanie zamówienia 

objętego umową na najwyższym poziomie, w sposób staranny i sumienny, tak aby umowa 

została zrealizowana zgodnie z celem, dla którego została zawarta. 

2. Zleceniobiorca zobowiązuje się wykonać pracę, o której mowa w § 2 ust. 1, osobiście bez 

możliwości podzlecania innym osobom ich wykonania. Zleceniobiorca spełnia tym samym 

definicję personelu projektu w rozumieniu „Zasad finansowania Programu Operacyjnego 

Kapitał Ludzki” z dnia 09.09.2014 r. W związku z powyższym, Zleceniodawca zastrzega 

sobie prawo do otrzymywania kopii ewidencji godzin i zadań realizowanych w ramach 

wszystkich projektów w ramach Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia, jeśli 

Zleceniobiorca jest w nie zaangażowany, za miesiące, w których Zleceniobiorca realizował 

zadania w ramach niniejszej umowy. Obowiązek przedłożenia ewidencji wynika z 

Oświadczenia o zaangażowaniu w inne projekty NSRO, który stanowi załącznik nr 2 do 

niniejszej umowy. 

 

 

§ 4 

mailto:paulinas@up.poznan.pl
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1. Zamówienie będzie wykonywane poza Uniwersytetem Przyrodniczym w Poznaniu. 

Zleceniobiorca z tytułu wykonywania niniejszego zlecenia nie jest uprawniony do otrzymania 

diety, ponieważ nie łączy go z Zamawiającym stosunek pracy. Wszelkie koszty 

Zleceniobiorcy związane z wykonywaniem niniejszej umowy są pokrywane z wynagrodzenia 

otrzymanego w ramach niniejszej umowy.  

 

§ 5 

1. Z tytułu wykonania przedmiotu umowy, o którym mowa w § 2 ust. 1, Zleceniobiorca otrzyma 

wynagrodzenie wg następującego wyliczenia: 14,00 zł brutto za jedną godzinę zegarową  

 ilość godzin pełnienia obowiązków w roli opiekuna 1 stażysty (wymiar czasu pracy: ¼ 

czasu trwania jednego stażu). Jeden opiekun może jednocześnie mieć pod opieką 

maksymalnie 3 stażystów. 

2. Zamówienie, o którym mowa w § 2 ust. 1, zgodnie z obowiązującymi przepisami, podlega 

opodatkowaniu podatkiem dochodowym od osób fizycznych oraz zgłoszeniu do Zakładu 

Ubezpieczeń Społecznych. 

3. Zleceniobiorca jest uprawniony do wystawienia rachunku na kwotę, o której mowa w ust. 1, 

po zakończeniu realizacji stażu. Wynagrodzenie wynikające z rachunku wypłacane będzie w 

terminach obowiązujących w Uczelni, zgodnie z Regulaminem pracy Uniwersytetu 

Przyrodniczego w Poznaniu. 

4. Warunkiem akceptacji wynagrodzenia będzie: 

a) całkowite ukończenie i przyjęcie pracy przez Zleceniodawcę, dokumentowane 

zestawieniem na drugiej stronie przedstawionego przez Zleceniobiorcę rachunku (według 

wzoru stanowiącego załącznik nr 3 do niniejszej umowy). 

b) przekazanie wypełnionej miesięcznej karty czasu pracy dokumentującej godziny realizacji 

zamówienia (wzór stanowi załącznik nr 5 do niniejszej umowy), 

c) przekazanie wypełnionej ewidencji czasu pracy, jeśli Zleceniobiorca jest zobligowany do 

jej prowadzenia. Wzór ewidencji stanowi załącznik nr 6 do niniejszej umowy, przy czym 

Zleceniobiorca ma prawo korzystać z własnego wzoru, o ile nie zawiera on mniej informacji 

niż wzór stanowiący załącznik nr 6. 

 

§ 6 

1. Umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia jej zawarcia do dnia 30.09.2015 r. 

2. Umowa może ulec rozwiązaniu z upływem dwutygodniowego okresu wypowiedzenia ze 

skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego, na skutek oświadczenia o wypowiedzeniu, 

które może być złożone w formie pisemnej przez każdą ze stron. 

3. W przypadku niewykonywania lub nienależytego wykonywania przez Zleceniobiorcę 

umowy, w tym zwłaszcza niedotrzymania terminów wykonywania pracy bądź 

nieusprawiedliwionego niepojawienia się w uzgodnionym miejscu i terminie realizacji 

zamówienia, Zleceniodawca ma prawo rozwiązać umowę w trybie natychmiastowym 

i odmówić wypłaty wynagrodzenia. 
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4. W przypadku niemożności rozpoczęcia, kontynuowania lub zakończenia zamówienia w 

terminie, Zleceniobiorca niezwłocznie poinformuje o zaistniałej sytuacji. 

 

§ 7 

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

2. W przypadku powstania sporu wynikłego z niniejszej umowy strony dążyć będą do 

polubownego jego rozwiązania. Przy braku polubownego rozwiązania sporu będzie on 

rozstrzygnięty przez sąd powszechny, właściwy miejscowo dla siedziby Zleceniodawcy. 

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu 

Cywilnego. 

4. Umowa zostaje zawarta zgodnie z art. 4 pkt 8 ustawy Prawo zamówień publicznych. 

5. Zleceniobiorca zobowiązuje się na każde żądanie do udostępnienia i do wglądu do 

dokumentów związanych z realizowaną usługą na rzecz projektu, w tym do dokumentów 

finansowych, Zleceniodawcy, Instytucji Pośredniczącej oraz innym upoważnionym 

instytucjom w zakresie realizowanego przedmiotu umowy. 

 

§ 8 

1. Zleceniobiorca zobowiązuje się do przestrzegania przepisów o ochronie danych osobowych 

wynikających z ustawy z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 nr 

101 poz.926 z późn. zmian.) i zachowania tajemnicy danych osobowych studentów poprzez 

podpisanie oświadczenia stanowiącego załącznik nr 1 do niniejszej umowy. 

2. Zleceniobiorca wyraża zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych przez 

Zleceniodawcę na potrzeby związane z wykonywaniem zamówienia, zgodnie z ustawą z dnia 

29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jedn. Dz. U. z 2002 r., nr 101, poz. 

926, z późn. zm.). 

 

§ 9 

Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 

 

Zleceniobiorca Kwestor Zleceniodawca 

……….……………………….. ……….……………………….. ……….……………………….. 

 
Załączniki: 

1) Oświadczenie 

2) Oświadczenie o zaangażowaniu w inne projekty NSRO 

3) Wzór rachunku 

4) Wzór oświadczenia Zleceniobiorcy 

5) Wzór miesięcznej karty czasu pracy 

6) Wzór ewidencji czasu pracy
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Załącznik nr 1 

 

……………………………………………………….. 

imię i nazwisko 

 

.......................................................................................... 

jednostka organizacyjna 

 

...................................................... 

nr telefonu 

 

...................................................... 

adres e-mail 

 

 

 

OŚWIADCZENIE 

 

Ja niżej podpisany oświadczam, że znana mi jest treść przepisów: 

1) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jedn. Dz. U. z 2014 r., 

poz. 1182 z późn. zm.), 

2) rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 roku 

w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunków technicznych i 

organizacyjnych, jakim powinny odpowiadać urządzenia i systemy informatyczne służące do 

przetwarzania danych osobowych (Dz. U. z 2004, Nr 100, poz. 1024), 

3) zarządzenia nr 84/2014 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu z dnia 1 września 

2014 roku w sprawie przetwarzania danych osobowych w Uniwersytecie Przyrodniczym w 

Poznaniu1 

 

i zobowiązuję się 

 

nie ujawniać nikomu w żaden sposób i nie wykorzystywać informacji związanych z 

przetwarzanymi danymi osobowymi, z którymi się zapoznałam(em) w związku z wykonywaną 

pracą, oraz zachować w tajemnicy sposoby ich zabezpieczenia. 

 

 

 

. ………………………………….. 

(data i podpis) 

 

                                                 
1 udostępnione do pobrania ze stronie internetowej Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu www.puls.edu.pl, 
Uczelnia  Repozytorium dokumentów  Zarządzenia Rektora  2014 

http://www.puls.edu.pl/


CZŁOWIEK – NAJLEPSZA INWESTYCJA 
Projekt Zbuduj kompetencje i rozpocznij karierę! Program rozwoju dla Wydziału Leśnego 

jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

 

 
 
 

Wydział Leśny 
Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu 

  Ul. Wojska Polskiego 28 
60-637 Poznań 

 

Załącznik nr 2 

 

 
OŚWIADCZENIE O ZAANGAŻOWANIU W INNE PROJEKTY NSRO 

 

Zleceniodawca / Projektodawca Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu 

Tytuł projektu Zbuduj kompetencje i rozpocznij karierę! Program rozwoju dla Wydziału Leśnego 

Numer projektu POKL.04.01.01-00-087/14 

Numer umowy o dofinansowanie projektu UDA-POKL.04.01.01-00-087/14-00 

Forma zatrudnienia w projekcie umowa zlecenie 

Numer umowy  

 

 

Ja, niżej podpisany/a _______________________ 
imię i nazwisko 

świadom/a odpowiedzialności za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą oświadczam, iż na dzień składania niniejszego oświadczenia2: 

1. nie pracuję w instytucji/instytucjach uczestniczącej/uczestniczących w realizacji PO KL (tj. Instytucji Zarządzającej, Instytucji Pośredniczącej, 

Instytucji Wdrażającej/Instytucji Pośredniczącej II stopnia, Regionalnych Ośrodkach EFS, Krajowym Ośrodku EFS, Krajowej Instytucji 

Wspomagającej) 

 

2. pracuję w instytucji/instytucjach uczestniczącej/uczestniczących w realizacji PO KL (tj. Instytucji Zarządzającej, Instytucji Pośredniczącej, 

Instytucji Wdrażającej/Instytucji Pośredniczącej II stopnia, Regionalnych Ośrodkach EFS, Krajowym Ośrodku EFS, Krajowej Instytucji 

Wspomagającej), niemniej nie zachodzi konflikt interesów bądź podwójne finansowanie w przypadku zatrudnienia w niniejszym projekcie, 

 

3. nie jestem zaangażowany/a w realizację innych projektów PO KL i/lub projektów realizowanych w ramach Narodowych Strategicznych Ram 

Odniesienia3 (NSRO) u Zleceniodawcy i/lub u innych projektodawców na podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego 

 

4. jestem zaangażowany/a w realizację niżej wskazanych projektów realizowanych w ramach NSRO, innych niż niniejszy projekt, u Zleceniodawcy  

                                                 
2 Proszę o zaznaczenie znakiem X jeśli dotyczy 
3 Program Operacyjny Infrastruktura i Środowisko, Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka, Program Operacyjny Kapitał Ludzki, 16 programów regionalnych, Program Operacyjny Rozwój Polski 

Wschodniej, Program Operacyjny Pomoc Techniczna, Programy Europejskiej Współpracy Terytorialnej 
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i/lub u innych projektodawców na podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego i/lub jako działalność wykonywana osobiście 

Lp. Tytuł i nr projektu 

Forma zatrudnienia  

(stosunek pracy, umowa cywilno-

prawna, działalność wykonywana 

osobiście) 

Okres 

zatrudnienia  

od ... do ... 

Stanowisko / pełniona 

funkcja 

Miesięczny 

wymiar czasu 

pracy w okresie 

zatrudnienia  

1. 
 

 

    

2. 
 

 

    

3. 
 

 

    

4. 
 

 

    

 

5. moje zaangażowanie zawodowe w realizację projektów finansowanych z funduszy strukturalnych, Funduszu 

Spójności i działań finansowanych z innych źródeł, w tym środków własnych Zleceniodawcy i innych 

podmiotów: 

- przekroczy 240 h miesięcznie  

- nie przekroczy 240 h miesięcznie 
 

6. jeśli dotyczy zobowiązuję się: 

prowadzić ewidencję godzin i zadań potwierdzającej moje zaangażowanie w niniejszym projekcie oraz we wszystkich innych projektach 

realizowanych w ramach Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia, w które jestem lub będę zaangażowany/a oraz  

(przed rozliczeniem i wypłatą wynagrodzenia w ramach niniejszej umowy) zobowiązuję się przekazać kopię zbiorczej ewidencji godzin i zadań 

osobie wyznaczonej do kontaktu przez Zleceniodawcę 

 

7. zobowiązuję się do niezwłocznego powiadomienia Zleceniodawcy o każdej zmianie mojego zaangażowania w realizację projektów NSRO. 

 

 

 

 

. ............................................................... 

data i czytelny podpis osoby zatrudnianej/angażowanej do projektu 
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Załącznik nr 3 

 

Poznań, dnia _____________ r. 

Koszt Projektu „Zbuduj kompetencje i rozpocznij karierę!  

Program rozwoju dla Wydziału Leśnego” nr Projektu 

POKL.04.01.01-00-087/14 (nr ewid. 504.531), zad. nr 2  

Sz. P. _______________________________________________ 

PESEL ______________________________________________ 

Adres zamieszkania ____________________________________ 

 

 

RACHUNEK  

dla projektu „Zbuduj kompetencje i rozpocznij karierę! Program rozwoju dla Wydziału Leśnego” 

Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu za wykonanie zlecenia zgodnie z umową nr 

……………….……… z dnia …………………… . 

Oświadczam, że w okresie od …………………… do …………………… pełniłem/am funkcję 

Opiekuna stażu u Pracodawcy zgodnie z poniższym zestawieniem: 

Rodzaj zajęć liczba h 
stawka brutto za 1 

h 
suma 

Pełnienie funkcji Opiekuna stażu u Pracodawcy  14,00  

łącznie brutto:  

 

oraz wywiązałem(am) się z pozostałych zobowiązań określonych umową. 

Oświadczenie do celów podatkowych i sprawozdawczych: 

1. Jestem pracownikiem ______________________________________________________________ . 

2. Stwierdzam, że wszystkie dane podałem/am zgodnie ze stanem rzeczywistym. Odpowiedzialność 

karna za podanie danych niezgodnych z prawdą jest mi znana. 

3. W okresie wykonywania zlecenia w ramach zawartej umowy byłem(am)/nie byłem(am) zatrudniony w 

ramach innego projektu realizowanego w ramach Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia4 

4. Zobowiązuję się przed wypłaceniem wynagrodzenia z tytułu wykonanej pracy zleconej do 

dostarczenia miesięcznej kart/y czasu pracy w miesiącu/miesiącach, którego/których dotyczy umowa. 

  

__________________ r. …….……………………. 

      (podpis wystawcy rachunku) 

 

Sprawdzono pod 

względem                 

formalnym i 

rachunkowym 

  

Sprawdziłem/am pod względem merytorycznym i stwierdzam, że 

praca została wykonana i przyjęta zgodnie z postanowieniami 

zawartej umowy 

  

                                           r. 

(data i podpis)   (data i podpis Kierownika projektu) 

 

 

  

   

(podpis i pieczęć Kwestor)  (podpis i pieczęć Prorektor ds. Studiów) 

                                                 
4 Tj. projektach realizowanych w ramach: Programu Operacyjnego Infrastruktura i Środowisko, Programu Operacyjnego Innowacyjna 
Gospodarka, Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Programu Operacyjnego Rozwój Polski Wschodniej, Regionalnych Programów 
Operacyjnych, programów w ramach EWT. 
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Szczegółowy wykaz wykonanych czynności i przepracowanych godzin w projekcie 

 

 

 

 

 

……………………..…………………………… 

                           (podpis Zleceniobiorcy) 

Termin 

wykonania pracy 
Zakres czynności 

Ilość jednostek 

kalkulacyjnych 

 Pełnienie funkcji Opiekuna stażu u Pracodawcy  

   

   

   

   

   

   

   

R a z e m         h x       PLN / 1 h (=60 min) 
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Załącznik nr 4 

 

Oświadczenie Zleceniobiorcy dla celów podatkowych i ubezpieczeniowych 

 

Nazwisko ....................................................................................................... 

Data urodzenia ......................................         PESEL .................................. 

Nazwisko rodowe .................................       Obywatelstwo.......................... 

Nazwa, seria i nr dokumentu tożsamości....................................................... 

Oddział NFZ ................................................................................................. 

Adres zameldowania:..................................................................................... 

gmina/dzielnica ............................................................................................. 

nr domu............ nr lokalu.......... nr tel.:………………..e-mail:……………. 

Adres zamieszkania (jeśli jest inny niż adres zameldowania) 

..............................................................................…............................................................. 

Adres do korespondencji (jeśli jest inny niż adres zameldowania) 

................................................................................................................................................ 

Urząd Skarbowy: .................................................................................................................. 
 

Nr konta 

bankowego 

Zleceniobiorcy 

                          

Oświadczam, że: 

1) jestem/nie jestem* zatrudniony(a) na podstawie umowy o pracę lub równorzędnej w wymiarze 

czasu pracy: .................................. na czas: ……………………… w: 

...................................................................................................................(podać nazwę zakładu pracy) 

2) wynagrodzenie ze stosunku pracy w kwocie brutto jest: niższe niż minimalne miesięczne 

wynagrodzenie/wyższe niż minimalne miesięczne wynagrodzenie* 

3) nie jestem/jestem* jednocześnie ubezpieczony (a) jako osoba wykonująca pracę nakładczą, 

agencyjną, umowę zlecenie lub inną umowę o świadczenie usług (jeżeli jest to działalność 

gospodarcza, proszę wypełnić załącznik), do której stosuje się przepisy dotyczące zlecenia, zawartej 

na okres od dnia ..................... do dnia ......................, NIP ….…..................................., 

4) nie posiadam/posiadam* ustalone prawo do emerytury/renty decyzją ZUS z dnia 

.............................................................................. i pobieram z ZUS ww. świadczenie,  

5) nie posiadam/posiadam* ustalony stopień niepełnosprawności:……………………………… 

6) nie jestem/jestem* studentem i nie* ukończyłem 26 lat .......................................................(nazwa 

i adres szkoły wyższej, wydział) 

7) nie jestem/jestem* uczestnikiem studiów doktoranckich .............................................................. 

(nazwa i adres szkoły wyższej, wydział) 
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8) nie jestem/jestem bezrobotny/a* zarejestrowany/a w Powiatowym Urzędzie Pracy w 

.................. .......................................................... i nie pobieram/pobieram zasiłek dla 

bezrobotnych*, 

9) nie przebywam/przebywam* na urlopie macierzyńskim/wychowawczym* od dnia 

............................. do dnia ..........................., 

10) nie wnoszę/wnoszę* o objęcie mnie dobrowolnym ubezpieczeniem społecznym (proszę 

właściwe zaznaczyć, jeśli korzysta się z obowiązkowego ubezpieczenia społecznego z innego 

tytułu),  

11) nie wnoszę/wnoszę* o objęcie mnie dobrowolnym ubezpieczeniem chorobowym. 

 

Oświadczam, że o wszelkich zmianach dotyczących treści powyższego oświadczenia 

poinformuję Zleceniodawcę w terminie 7 dni od momentu zaistnienia tych zmian. 

Oświadczam, że jestem świadomy(a) odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego 

oświadczenia, zgodnie z art. 233 Kodeksu Karnego. 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie ww. danych osobowych w celu ubezpieczenia społecznego i 

zdrowotnego, zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 

z 2002 r., Nr 101, poz. 926, z późn. zm.). 

 

…………………………………………. 

(data i podpis) 
*niepotrzebne skreślić 
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 Nazwisko ……………………….. 

 

Imię ……………………………….. 

 

 

O Ś W I A D C Z E N I E 

 

 

Oświadczam, że prowadzę działalność gospodarczą: .................................................. NIP 

................................................  od ….................…………. i jestem płatnikiem obowiązkowych 

ubezpieczeń**): 

 zdrowotne 

 emerytalne 

 rentowe 

 chorobowe 

 wypadkowe 

 

 

Oświadczam również, że czynności wykonywane w ramach umowy zlecenia są poza 

prowadzoną   przeze mnie działalnością gospodarczą. 

 

 

   

(pieczątka firmy)  (data i podpis) 

 

 
**odpowiednie zaznaczyć 

 

Oświadczam, że o wszelkich zmianach dotyczących treści powyższego oświadczenia 

poinformuję w terminie 7 dni od momentu zaistnienia tych zmian.  
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Załącznik nr 5 

 

MIESIĘCZNA KARTA CZASU PRACY 

 

Za okres od DD-MM-RRRR do DD-MM-RRRR 

Zleceniodawca Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu 

Tytuł projektu Zbuduj kompetencje i rozpocznij karierę! Program rozwoju dla 

Wydziału Leśnego 

Numer projektu POKL.04.01.01-00-087/14 

Numer umowy o 

dofinansowanie 

projektu 

UDA-POKL.04.01.01-00-087/14-00 

Imię i nazwisko  

Forma zatrudnienia w 

projekcie 

umowa zlecenie 

 

Numer umowy  

 

 

__________________ 201___ r. 

 

Data Opis zadań wykonywanych przez Zleceniobiorcę w ramach 

projektu 

Liczba h 

DD-MM-

RRRR 

  

DD-MM-

RRRR 

  

DD-MM-

RRRR 

  

DD-MM-

RRRR 

  

DD-MM-

RRRR 
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Załącznik nr 6 

 

 

EWIDENCJA CZASU PRACY 

 

DATA 

(rrrr-

mm-

dd) 

Nr projektu, w 

ramach 

którego 

pracownik jest 

zaangażowany 

Program 

operacyjny / 

inicjatywa 

wspólnotowa 

(źródło 

finansowania) 

Beneficjent 

(Pracodawca) 

Numer umowy 

o 

dofinansowanie 

projektu 

Stanowisko 

w ramach 

projektu 

Podstawa 

zatrudnienia 

Godziny, w 

jakich są 

realizowane 

zadania 

Ilość 

przepracowanych 

godzin 

zegarowych 

Zrealizowane zadania 

RRRR-

MM-

DD 

         

RRRR-

MM-

DD 

         

RRRR-

MM-

DD 

         

RRRR-

MM-

DD 

         

RRRR-

MM-

DD 

         

 

 


