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1. Zamawiający:  

Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu 
Ul. Wojska Polskiego 28 
60-637 Poznań 

 

2. Definicje 

Ilekroć w niniejszym zamówieniu jest mowa o: 

Kompetencjach zawodowych – oznacza to umiejętności i wiedzę niezbędne do wykonywania zadań 
specyficznych dla zawodów, do których kwalifikacje nabywają studenci poprzez kierunki studiów, na 
które uczęszczają; 

- Oferencie – oznacza to przedsiębiorstwo, wyspecjalizowane gospodarstwo, instytucję publiczną lub 
inny podmiot składający ofertę w ramach niniejszego zapytania; 

- Pracodawcy/ów – oznacza to Oferenta/ów, uczestniczącego/ych w niniejszym Zapytaniu Ofertowym, 
których oferty zostały zweryfikowane pozytywnie, i którzy zawarli  z Zamawiającym umowy na 
wykonanie części niniejszego Zamówienia; 

- Prowadzącym – oznacza to osobę fizyczną, posiadającą praktyczne doświadczenie zawodowe w 
branży związanej z kierunkiem studiów, dla którego będzie realizować zajęcia z polecenia Pracodawcy; 

Projekcie – oznacza to projekt Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na 
Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu realizowany przez Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu, 
współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Priorytet IV 
Szkolnictwo wyższe i nauka, Działanie 4.1 Wzmocnienie i rozwój potencjału dydaktycznego uczelni oraz 
zwiększenie liczby absolwentów kierunków o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy, 
Poddziałanie 4.1.1 Wzmocnienie potencjału dydaktycznego uczelni, w ramach Programu Operacyjnego 
Kapitał Ludzki, nr projektu POKL.04.01.01-00-088/14 
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Zamawiającym – oznacza to Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu, ul. Wojska Polskiego 28, 60-637 
Poznań; 

Zajęciach – oznacza to zajęcia dodatkowe, których przeprowadzenie deklaruje Pracodawca na 
podstawie zamówienia udzielonego w ramach niniejszego zapytania ofertowego, kształtujące 
kompetencje zawodowe studentów i studentek wybranego kierunku lub umożliwiające ich pozyskanie 
przez studentów i studentki wybranego kierunku; 

Zapytaniu Ofertowym – oznacza to niniejsze zapytanie wraz z załącznikiemi. 

3. Tryb udzielenia zamówienia 

Postępowanie jest prowadzone z zastosowaniem art. 4 pkt 8 PZP (tryb właściwy dla zamówienia o 
wartości poniżej 30 tys. euro). 

4. Opis przedmiotu zamówienia 

Przedmiotem zamówienia jest prowadzenie zajęć dodatkowych rozwijających kompetencje zawodowe 
dla studentów Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu: 

1) Kod CPV zamówienia: 80.00.00.00-4 (Usługi edukacyjne i szkoleniowe). 

2) Zajęcia będą realizowane przez Pracodawcę poprzez przyjęcie grupy studentów w trakcie 
zaplanowanego przez nich wyjazdu studyjnego. Zamawiający zapewni transport do pracodawcy, 
wyżywienie uczestników/uczestniczek oraz ich ewentualny nocleg w razie potrzeby. 

3) Tematyka oferowanych przez pracodawcę Zajęć powinna być przeznaczona dla 
studentów/studentek jednego/dwóch1 ze wskazanych niżej kierunków, biorących udział w 
projekcie (do wyboru): 

Wydział Kierunek i specjalności 

Wydział Ekonomiczno-Społeczny Finanse i Rachunkowość (I stopień) 

Ekonomia (I i II stopień) 
Ekonomika gospodarki żywnościowej 
Ekonomia regionalna i integracja europejska 
Finanse w gospodarce żywnościowej 
Ekonomika turystyki przyrodniczej 

Wydział Medycyny Weterynaryjnej i Nauk 
o Zwierzętach 

Zootechnika 
Hodowla zwierząt 
Hodowla zwierząt wolnożyjących i amatorskich 

Biologia 
Biologia eksperymentalna 
Biologia zwierząt 

Wydział Rolnictwa i Bioinżynierii Rolnictwo 

Ochrona środowiska 

Technika rolnicza i leśna 

Biotechnologia 

                                                 
1 Pracodawca może wskazać do dwóch kierunków, jeśli zaproponowane przez niego zajęcia rozwijają kompetencje 
nabywane na obydwu kierunkach 
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Wydział Ogrodnictwa i Architektury 
Krajobrazu 

Ogrodnictwo (II stopień) 
Warzywnictwo 
Kształtowanie terenów zieleni 
Rośliny ozdobne 

 

4) Miejsce zajęć: siedziba Pracodawcy lub teren, na którym prowadzi on działalność 

5) Maksymalna ilość godzin zajęć prowadzonych u 1 Pracodawcy: 24 (optymalnie do 8 godzin 
dziennie) 

6) Szacowana łączna ilość zajęć prowadzonych przez wszystkich wybranych Pracodawców na 
wszystkich ww. kierunkach we wskazanym terminie realizacji zamówienia: 336 h2 

7) Termin realizacji zamówienia: między 05.05.2015 r. a 28.06.2015 r.; okres realizacji zamówienia 
wpisuje się w czas trwania semestru letniego roku akademickiego 2014/2015 

8) Testy pre/post lub końcowe: pracodawca jest zobligowany do współpracy z wyznaczonym 
opiekunem wizyty studyjnej, podczas której będą realizowane jego zajęcia, w celu wspólnego 
przygotowania testów wiedzy potwierdzających nabyte lub rozwijane kompetencje zawodowe. 

5. Opis warunków udziału w postępowaniu oraz sposobu dokonywania 
oceny ich spełnienia 

O udzielenie zamówienia ubiegać się mogą Oferenci, którzy spełniają warunki brzegowe udziału w 
postępowaniu, dotyczące posiadania wiedzy i doświadczenia: 

1. prowadzenie działalności w obszarze związanym merytorycznie z co najmniej jednym ze wskazanych 
wyżej kierunku i specjalności. 

Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na podstawie sprawdzenia obszaru działalności gospodarczej w 
ogólnie dostępnych bazach typu Krajowy Rejestr Sądowy, Centralna Ewidencja i Informacja o 
Działalności Gospodarczej (dot. przedsiębiorcy) i / lub na podstawie oświadczenia w formularzu 
ofertowym. 

2. wyznaczenie, jako osób prowadzących zajęcia, swoich pracowników, współpracowników, osób 
zarządzających bądź właścicieli, posiadających praktyczne doświadczenie zawodowe w branży 
związanej z wybranym przez siebie kierunkiem studiów, dla którego będzie realizował zajęcia.  

Weryfikacja spełnienia kryterium na podstawie oświadczenia. 

3. Program i tematyka zajęć przedstawionych w ofercie przez Oferenta jest zgodna z zakresem 
tematycznym przedmiotu/przedmiotów, nauczanych na danym kierunku i/lub specjalności. 

Weryfikacja spełnienia kryterium: na podstawie opinii pełnomocnika ds. staży, będącego przedstawicielem 
wydziału, na którym realizowany jest kierunek. Aby uzasadnić spełnienie kryterium, pełnomocnik wskazuje 
na formularzu oceny przedmiot/przedmioty, w których zakres wpisują się dane zajęcia. Weryfikacja 
zgodności - na podstawie sylabusów. 

Ocena spełniania powyższych warunków wymaganych od Oferentów zostanie dokonana wg formuły 
spełnia/nie spełnia na podstawie formularza, dokumentów i oświadczeń dołączonych do złożonego 

                                                 
2 Łączna ilość godzin w danym semestrze, realizowanych przez Pracodawców na wszystkich kierunkach 
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wniosku. Z ich treści musi wynikać jednoznacznie, iż Oferent spełnia podane warunki. Niespełnienie 
warunków skutkować będzie wykluczeniem Oferenta z postępowania. 

6. Kryteria oceny ofert 

 

Kryterium 1 – cena za wykonanie jednej godziny zegarowej Zajęć 

Waga kryterium – 65% 

Punkty za kryterium „cena” zostaną obliczone według następującego wzoru: 

Cena za wykonanie jednej godziny zegarowej zajęć z oferty najtańszej 
x 65 = ilość punktów 

Cena za wykonanie jednej godziny zegarowej zajęć z oferty ocenianej 

Kryterium 2 – atrakcyjność Zajęć 

Waga kryterium – 25% 

Atrakcyjność zajęć zostanie oceniona w oparciu o formularz zawierający trzy osobno punktowane 
pytania. Ocena zostanie dokonana przez pracownika dydaktycznego uczelni, będącego 
przedstawicielem wydziału, na którym realizowany jest dany kierunek, i jednocześnie pełniącego w 
Projekcie funkcję pełnomocnika ds. staży. 

1. Na ile zaproponowane Zajęcia wpisują się w kompetencje zawodowe niezbędne do 
wykonywania zawodu nauczanego na kierunku wybranym przez Oferenta? 

□ temat pozwala pozyskać nowe kompetencje zawodowe LUB kształtuje kompetencje zawodowe 
u studentów/studentek wybranego kierunku (8 pkt.)     

□ temat częściowo rozwija kompetencje zawodowe studentów/ek wybranego kierunku, 
niezbędna jest modyfikacja programu według wskazań kadry dydaktycznej Zamawiającego (4 pkt.) 

□ temat w niewielkim stopniu rozwija dodatkowe kompetencje zawodowe, niezbędne są znaczne 
zmiany (0 pkt.) 

2. Czy zaproponowane metody prowadzenia Zajęć mają charakter praktyczny?  

□ praktyczny (9 pkt.) ćwiczenia praktyczne, zajęcia terenowe, poznanie zakładu 
pracy/gospodarstwa/siedziby Oferenta, poznanie charakterystyki pracy wykonywanej u Oferenta 

□ mieszany (6 pkt.) zaplanowano zajęcia teoretyczne i praktyczne 

□ teoretyczny (0 pkt.) forma wykładu, prezentacji, zajęcia teoretyczne 

3. Proszę ocenić trafność zajęć i możliwość wykorzystania pozyskanych / rozwiniętych 
kompetencji zawodowych w przyszłej pracy zawodowej dla studentów wybranego kierunku. 

□ zajęcia bardzo atrakcyjne i przydatne do kształtowania kompetencji zawodowych (8 pkt.) 

□ zajęcia atrakcyjne, lecz mało przydatne do kształtowania kompetencji zawodowych (4 pkt.) 

□ zajęcia wyłącznie o charakterze uzupełniającym (2 pkt.) 

□ zajęcia całkowicie nieatrakcyjne (0 pkt.) 

 

Oferta, która otrzyma mniej niż 18 pkt. za kryterium 2, zostanie odrzucona. 
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Kryterium 3 – doświadczenie Pracodawcy 

Waga kryterium – 10% 

Doświadczenie Pracodawcy we współpracy z uczelniami wyższymi lub ponadgimnazjalnymi będzie 
oceniane według ustalonej punktacji. Zakres punktowanej współpracy obejmie: 

- prowadzenie zajęć dydaktycznych dla studentów/ek bądź uczniów szkół ponadgimnazjalnych – 5 pkt. 

- organizacja wycieczek, wizyt lub oprowadzenia po zakładzie / przedsiębiorstwie dla studentów i/lub 
uczniów szkół ponadgimnazjalnych – 2,5 pkt. 

- organizację staży i praktyk dla studentów/ek bądź uczniów szkół ponadgimnazjalnych – 2,5 pkt. 

Weryfikacja spełnienia kryterium na podstawie załącznika nr 1. 

Na podstawie ww. punktacji przyznawanej w oparciu o kryteria 1, 2 i 3, zostanie utworzona lista 
podmiotów uszeregowanych malejący według uzyskanej punktacji. Ocena ofert będzie dokonywana 
oddzielnie dla każdego kierunku studiów. Zamawiający podpisze umowę na wykonanie Zajęć z 
wszystkimi podmiotami, które jednocześnie: 

- spełniają wszystkie warunki obligatoryjne, 

- uzyskają co najmniej 70 pkt. w łącznej ocenie, w tym co najmniej 18 pkt. za kryterium 2. 

7. Osoby upoważnione do kontaktu 

Karolina Salis-Maciejewska, tel. 0-61 846 61 76, wiedza@up.poznan.pl  

8. Termin realizacji  

Semestr letni roku akademickiego 2014/2015 między 5 maja 2015 r. a 28 czerwca 2015 r. 

9. Opis sposobu przygotowania oferty 

1. Oferta Wykonawcy musi zostać złożona na formularzu oferty, którego wzór stanowi  załącznik nr 
1 do niniejszego ogłoszenia. 

2. Pracodawca powinien wskazać w ofercie skrócony program zajęć i kompetencje zawodowe, które 
zostaną pozyskane / rozwinięte przez studentów / studentki dzięki uczestnictwu w zajęciach. 

3. Oferta może być złożona w wersji elektronicznej na adres wiedza@up.poznan.pl (skan bądź 
wypełniona i przesłana w wersji elektronicznej) lub w formie pisemnej w siedzibie Zamawiającego: 
Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu, Biuro Projektu „Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju 
kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu” ul. Wojska Polskiego 28, 60-637 Poznań, 
pokój 171, w terminie do dnia 28 kwietnia (2torek) 2015 r. do godz. 15.00.  

10.  Poinformowanie o wynikach 

1. Wykonawcy zostaną powiadomieni drogą elektroniczną o wynikach postępowania w ciągu dwóch 
dni roboczych od ww. daty zakończenia zapytania ofertowego. 

2. Zamawiający podpisze umowę o współpracy z wszystkimi Oferentami, którzy uzyskają w ocenie 
punktowej co najmniej 70 pkt., w tym co najmniej 18 pkt. za kryterium 2. 

11. Warunki udzielenia zamówienia 

mailto:wiedza@up.poznan.pl
mailto:wiedza@up.poznan.pl
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1. W ramach niniejszego Zapytania Ofertowego, Zamawiający będzie udzielał zamówień 
częściowych. Uzasadnieniem jest: 

- wymóg specjalizacji Pracodawcy, tj. prowadzenia działalności zawodowej zbieżnej z kierunkiem 
studiów; 

- konieczność zapewnienia Studentom różnorodności zajęć z Pracodawcami specjalizującymi się w 
różnych obszarach działalności gospodarczej. 

2. O ostatecznym wymiarze godzin w ramach liczby zaproponowanej przez Oferentów oraz o 
terminie odbywania zajęć będzie decydować pełnomocnik ds. staży jako przedstawiciel wydziału 
w niniejszym Projekcie. Jest to podyktowane koniecznością logistycznego zaplanowania wyjazdu 
studyjnego. 

3. W przypadku, jeśli otrzymane oferty będą przewyższały środki dostępne na udzielenie 
zamówienia, Zamawiający zastrzega sobie możliwość negocjacji z Oferentem. Negocjacje będą 
każdorazowo dokumentowane notatką podpisaną przez obie zaangażowane strony. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia postępowania bez podania przyczyny. 

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wezwania Oferenta do okazania dokumentów 
potwierdzających zapisy w formularzu ofertowym, w szczególności deklaracji dotyczącej faktu 
prowadzenia działalności gospodarczej w danej branży / obszarze. 

6. Oferty, w których nie wskazano ceny za przeprowadzenie zajęć bądź wskazano cenę zerową, mogą 
podlegać zatwierdzeniu, o ile spełniają kryterium punktowe zawarte w kryterium 2. Takie oferty 
automatycznie uzyskują 65 pkt. za kryterium 1. Oferty te nie są podstawą do oceniania pozostałych 
ofert. 

7. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zawarcia poniższych zapisów w umowie z wyłonionymi 
Pracodawcami: 

- „Pracodawca zobowiązuje się na każde żądanie do udostępnienia i do wglądu do dokumentów 
związanych ze realizowaną usługą na rzecz projektu, w tym do dokumentów finansowych, 
Zamawiającemu, Instytucji Pośredniczącej (Narodowe Centrum Badań i Rozwoju) oraz innym 
upoważnionym instytucjom w zakresie realizowanego przedmiotu umowy” 

- „Pracodawca zobowiązuje się do przestrzegania przepisów o ochronie danych osobowych 
wynikających z ustawy z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.u. z 2002 nr 101 poz.926 
z późniejszymi zmianami)” 

- „W przypadku uzasadnionej konieczności zmiany Prowadzącego tuż przed bądź w trakcie realizacji 
Zajęć, Pracodawca deklaruje zastąpienie go przez osobę/osoby o analogicznym poziomie kompetencji 
i umiejętności”. 
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Załącznik nr 1 – Formularz oferty 
FORMULARZ OFERTY 

Ja, niżej podpisana/y3, ___________________________________________________________ 

reprezentujący firmę / gospodarstwo / instytucję  / urząd pn. 

______________________________________________________________________________ 

adres _________________________________________________________________________ 

nr tel.: __________________________ e-mail: __________________________ 

w odpowiedzi na ogłoszenie o postępowaniu nr 2/POKL/4W/2015 na prowadzenie Zajęć w ramach 

projektu „Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w 

Poznaniu”, niniejszym oferuję prowadzenie Zajęć dla studentów/studentek niżej wskazanego kierunku4: 

Wydział Kierunek i specjalności X 

Wydział Ekonomiczno-
Społeczny 

Finanse i Rachunkowość (I stopień)  
 

Ekonomia (I i II stopień) 
Ekonomika gospodarki żywnościowej 
Ekonomia regionalna i integracja europejska 
Finanse w gospodarce żywnościowej 
Ekonomika turystyki przyrodniczej 

 

 

Wydział Medycyny 
Weterynaryjnej i Nauk o 
Zwierzętach 

Zootechnika (II stopień) 
Hodowla zwierząt 
Hodowla zwierząt wolnożyjących i amatorskich 

 

 

Biologia (II stopień) 
Biologia eksperymentalna 
Biologia zwierząt 

 

 

Wydział Rolnictwa i 
Bioinżynierii 

Rolnictwo (II stopień)  
 

Ochrona środowiska (II stopień)  
 

Technika rolnicza i leśna (II stopień)  
 

Biotechnologia (II stopień)  
 

Wydział Ogrodnictwa i 
Architektury Krajobrazu 

Ogrodnictwo (II stopień) 
Warzywnictwo 
Kształtowanie terenów zieleni 
Rośliny ozdobne 

 

 

                                                 
3 Proszę o wypełnienie oferty przez osobę odpowiedzialną za zrealizowanie zamówienia, przy czym umowa o współpracy będzie 
podpisywana przez osobę upoważnioną do podejmowania zobowiązań w imieniu Pracodawcy 
4 Proszę o zaznaczenie znakiem X wybranego kierunku/kierunków, w ramach którego/których będą odbywały się zajęcia. 



 
 

CZŁOWIEK – NAJLEPSZA INWESTYCJA 

Projekt Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu 

jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

 

 
Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu 

Ul. Wojska Polskiego 28, 60-637 Poznań 

Krótki program lub opis proponowanych Zajęć5:  

 

Kompetencje zawodowe kształtowane / pozyskane w ramach projektu: 

 

Metody rozwijania ww. kompetencji 

 

Proponowany termin przeprowadzenia zajęć 

 

 

Deklaruję możliwość przeprowadzenia Zajęć we wskazanej niżej liczbie godzin i za wskazaną cenę brutto 

(tj. cenę całkowitą i ostateczną, uwzględniającą wszystkie należne składki i inne należności budżetowe, 

uwzględniającą VAT 23%) zgodnie z poniższą tabelą: 

Nazwa  Kwota za 1 godzinę 

brutto (A) w PLN 

Liczba godzin 

(B) 

Kwota łączna (AxB) w PLN 

Zajęcia Zamawiane 
 

 

 

 

 

Miejsce realizacji Zajęć  (proszę o 

zaznaczenie X): 

 siedziba oferenta 
 

teren 

Charakter zajęć  (proszę o zaznaczenie X): 
 

teoretyczny  
teoretyczno
-praktyczny 

 praktyczny 

Pracodawca posiada doświadczenie w/we współpracy z uczelniami wyższymi (lub 
ponadgimnazjalnymi) w zakresie (proszę o zaznaczenie X): 

ZAKRES WSPÓŁPRACY prowadzenie zajęć 
dydaktycznych 

organizacja wizyt / wycieczek / 
oprowadzenie po zakładzie etc. 

organizacja staży i praktyk 

TAK □ □ □ 

(waga punktowa) 5 pkt. 2,5 pkt. 2,5 pkt. 

NIE □ □ □ 

(waga punktowa) 0 pkt.  0 pkt. 

                                                 
5 Proszę o skrócony opis zajęć oferowanych w ramach wybranej części i modułu. Jeżeli potrzebne jest więcej miejsca, proszę o 
dołączenie dodatkowego opisu na kartce. Opis nie powinien przekraczać jednej strony A4. 



 
 

CZŁOWIEK – NAJLEPSZA INWESTYCJA 

Projekt Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu 

jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

 

 
Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu 

Ul. Wojska Polskiego 28, 60-637 Poznań 

 

Niniejszym oświadczam, że: 

1) do przeprowadzenia Zajęć Zamawianych wyznaczę, jako osoby prowadzące zajęcia, swoich 

pracowników, współpracowników, osób zarządzających bądź właścicieli, którzy/które dysponują 

kwalifikacjami i umiejętnościami niezbędnymi do zrealizowania tych zajęć, tj. posiadają praktyczne 

doświadczenie zawodowe w branży związanej z wybranym przez siebie kierunkiem studiów, dla 

którego będę realizować zajęcia. 

2) prowadzę działalność w obszarze związanym merytorycznie ze wskazanym wyżej kierunkiem i 

specjalnością 

3) zrealizuję zamówienie w terminie i zakresie uzgodnionym z Zamawiającym, 

4) umożliwię wprowadzenie zmian do zaoferowanego zakresu tematycznego w razie konieczności 

zgłoszonej przez Zamawiającego, 

5) uważam się za związaną/nego niniejszą ofertą przez okres 45 kolejnych dni kalendarzowych, 

6) w razie uzyskania oceny mojej oferty powyżej 70 pkt., zobowiązuję się do podpisania umowy na 

uzgodnionych warunkach oraz w miejscu i terminie określonym przez Zamawiającego. 

 

 

...................................... dn. ...............................        ……………..................................    
                          podpis Pracodawcy 


