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REGULAMIN PLATNYCH STAZY ZAWODOWYCH
organizowanych u potencjalnych pracodawcéw w ramach projektu pt.
,Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym
w Poznaniu”

l. POSTANOWIENIA OGOLNE

81
Definicje i pojecia ogdlne
Uzyte w niniejszym regulaminie pojecia oznaczaja:

e Projekt — projekt pod tytutem ,Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji
na Uniwersytecie Przyrodniczym” o numerze POKL.04.01.01-00-088/14, realizowany w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet IV Szkolnictwo wyzsze i nauka, Dziatanie 4.1
Wzmocnienie i rozwdj potencjatu dydaktycznego uczelni oraz zwiekszenie liczby absolwentow kierunkow
o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy, Poddziatanie 4.1.1 Wzmocnienie potencjatu
dydaktycznego uczelni na podstawie umowy nr UDA-POKL.04.01.01-00-088/14-00 zawartej z Instytucja
Posredniczacg w dniu 18.03.2015 r., wspoffinansowany ze srodkédw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego,

e  Biuro Projektu — pokdj 171, budynek gtéwny Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu przy ul. Wojska
Polskiego 28, 60-637 Poznan,

e Strona internetowa - http://www1.up.poznan.pl/wiedzasukces

e  UE - Unia Europejska,

e  EFS — Europejski Fundusz Spoteczny,

e PO KL - Program Operacyjny Kapitat Ludzki 2007-2013,

e Instytucja Posredniczagca — Narodowe Centrum Badan i Rozwoju, ul. Nowogrodzka 47a, 00-695
Warszawa,

e Uczelnia / Organizator stazu — Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu z siedzibg przy ul. Wojska Polskiego
28, 60-637 Poznan,

e Student/Studentka — Student/ka ostatniego semestru stacjonarnych studidéw licencjackich (I stopnia)
lub magisterskich (Il stopnia) na Wydziatach: 1. Rolnictwa i Bioinzynierii (kierunki: Biotechnologia,
Ochrona Srodowiska, Rolnictwo, Technika Rolnicza i Le$na); 2. Ogrodnictwa i Architektury Krajobrazu
(kierunek: Ogrodnictwo); 3. Ekonomiczno-Spotecznym (kierunki: Ekonomia, Finanse i Rachunkowos¢);
4. Medycyny Weterynaryjnej i Nauk o Zwierzetach (kierunki: Biologia, Zootechnika) Uniwersytetu
Przyrodniczego w Poznaniu.

e Kandydat/ka — Student/ka ubiegajgcy/a sie o mozliwos¢ odbycia stazu,

e  Uczestnik/Uczestniczka — Student/ka, ktdry/a podpisata deklaracje uczestnictwa w Projekcie i bierze
udziat w innych niz Staz formach wsparcia przewidzianych w projekcie

e Stazyst/k/a — Student/ka jednego z 9 kierunkéw (Biotechnologia, Ochrona Srodowiska, Rolnictwo,
Technika Rolnicza i Le$na, Ogrodnictwo, Ekonomia, Finanse i Rachunkowos¢, Biologia oraz Zootechnika)
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu, odbywajgcy/a staz w ramach niniejszego Projektu,

e  Staz — odptatna forma praktycznego zdobycia wiedzy, polegajgca na zdobywaniu wiedzy, sprawdzaniu
i doskonaleniu zawodowych umiejetnosci praktycznych w miejscu pracy, bez nawigzywania stosunku
pracy z pracodawcg, organizowana w ramach realizowanego projektu dla studentéw 9 kierunkéw
(Biotechnologia, Ochrona Srodowiska, Rolnictwo, Technika Rolnicza i Le$na, Ogrodnictwo, Ekonomia,
Finanse i Rachunkowos¢, Biologia oraz Zootechnika) Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu

e Realizator stazu / Pracodawca - instytucja lub przedsiebiorstwo przyjmujgce Studenta/ke na staz,
o profilu bezposrednio zwigzanym z kierunkiem odbywanych studiow,

e Opiekun stazu — osoba wyznaczona przez pracodawce do opieki merytorycznej nad Stazyst/k/3
i sprawowania nadzoru nad organizacjg i przebiegiem stazu,
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e Sciezka wsparcia — indywidualny plan udziatu w Projekcie, realizowany przez Uczestnika/Uczestniczke,
sktadajacy sie z kilku form wsparcia,

e Regulamin — oznacza niniejszy regulamin ptatnych stazy zawodowych wraz z zatgcznikami 1 — 10,
obowigzujacy od dnia wprowadzenia w zycie,

e Umowa (o organizacje stazu) — oznacza tréjstronng umowe o organizacje stazu, zawarta miedzy
Uczelnig/Organizatorem stazu, Realizatorem stazu/Pracodawcg a Stazyst/k/3.

§2
Podstawa realizacji stazy w ramach Projektu

1. Niniejszy regulamin okresla warunki uczestnictwa w ptatnych stazach zawodowych organizowanych
w ramach Projektu realizowanego na podstawie umowy nr UDA-POKL.04.01.01-00-088/14-00 w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

2. Whnioskodawcg i realizatorem projektu jest Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu, na podstawie umowy
nr UDA-POKL.04.01.01-00-088/14-00 z Narodowym Centrum Badan i Rozwoju, petnigcym role Instytucji
Posredniczacej Priorytetu IV Szkolnictwo Wyzsze i Nauka PO KL.

3. Celem Projektu jest ksztattowanie kompetencji oczekiwanych przez pracodawcédw od kandydatow
do pracy poprzez pogtebienie wspodtpracy uczelni z pracodawcami w zakresie wzmocnienia
praktycznych elementow ksztatcenia, nabycie praktycznych umiejetnosci i rozwdj kompetencji
zawodowych do pracy w instytucjach i przedsiebiorstwach, ktérych dziatalnos¢ jest pokrewna
do kierunkéw studiéw realizowanych przez Studentéw/Studentki.

§3
Cel i zatozenia stazu

1. Projekt zaktada organizacje 161 stazy w okresie miedzy 01 marca 2015 r. a 30 wrzesnia 2015r. dla
uczestnikow/uczestniczek projektu zakwalifikowanych na $ciezke wsparcia, w ktérej przewidziano staz.

2. Do rozpoczecia stazu i do otrzymania stypendium kwalifikowani sg uczestnicy i uczestniczki Projektu,
ktorzy/ktére jednoczesnie:

a) zostali/zostaty zakwalifikowani/zakwalifikowane w drodze rekrutacji do $ciezki wsparcia, zawierajgcej
mozliwos¢ odbycia stazu zawodowego,

b) zakonczyli/zakonczyty udziat w pozostatych formach wsparcia, ktére przewidywata ich $ciezka wsparcia,
c) ztozyli/ztozyty kompletne i prawidtowo wypetnione wnioski o staz (wzdr stanowi zatgcznik
nr 1 do niniejszego Regulaminu).

3. Celem stazu jest rozwdj kompetencji zawodowych, analitycznych i interpersonalnych oraz zdobycie
przez Studentéw/Studentki biorgcych udziat w Projekcie doswiadczenia zawodowego, scisle
zwigzanego z kierunkiem i programem studidw.

4. Kazdy/a student/ka (zakwalifikowany/a do odbycia stazu) moze skorzysta¢ jednorazowo:

-ze 160 h (w przypadku studentéw | stopnia)
-2 240 h (w przypadku studentéw Il stopnia)
ptatnego stazu zawodowego u pracodawcy.
5. Student/ka moze skorzysta¢ ze stazu tylko jeden raz w trakcie trwania projektu.

I, ZASADY UDZIALU W STAZU

§4
Wybor kandydatow

Aby ubiegac sie o staz, nalezy spetni¢ nastepujgce warunki:
STAZYSCI/TKI:

1. Kandydat/ka powinien/powinna:
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a. by¢ studentem/tka ostatniego semestru studiow stacjonarnych licencjackich (I stopnia) lub
magisterskich (Il stopnia) na jednym z Wydziatéw: 1. Rolnictwa i Bioinzynierii (kierunki:
Biotechnologia, Ochrona Srodowiska, Rolnictwo, Technika Rolnicza i Leéna); 2. Ogrodnictwa
i Architektury Krajobrazu (kierunek: Ogrodnictwo); 3. Ekonomiczno-Spotecznym (kierunki:
Ekonomia, Finanse i Rachunkowosc); 4. Medycyny Weterynaryjnej i Nauk o Zwierzetach (kierunki:
Biologia, Zootechnika) — musi posiadac status studenta/tki ww. kierunku w momencie rozpoczecia
udziatu w Projekcie

b. zadeklarowad, ze nie otrzymat/a dotad wsparcia w ramach innego projektu wdrazanego w ramach
Priorytetu IV Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

c. wypetniciztozy¢ w Biurze projektu wymagane dokumenty:

=  Whniosek o staz (zatacznik nr 1 do Regulaminu)

=  Oswiadczenie studenta: potwierdzenie statusu na rynku pracy i niekorzystania ze wsparcia
w ramach Priorytetu IV Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (wzoér stanowi zatacznik
nr 2 do Regulaminu)

= Oswiadczenie o posiadaniu ubezpieczenia OC i NW - student jest zobowigzany
ubezpieczy¢ sie na okres stazu we wiasnym zakresie (wzor stanowi zatgcznik
nr 3 do Regulaminu)

= Zyciorys Zawodowy (CV) (wzér stanowi zatgcznik nr 4 do Regulaminu)

d. podpisac tréjstronng umowe o organizacje stazu.

PRACODAWCY:
1. Stazysta/ka moze odbywac staz u pracodawcy, ktdry spetnia ponizsze warunki:
a) Jego przedmiot dziatania jest bezposrednio powigzany z kierunkiem studiow realizowanym przez
Studenta/tke
b) posiada uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli ustawy naktadaja
obowigzek posiadania takich uprawnien
c) posiada niezbedny potencjat techniczny do przeprowadzenia stazu
d) dysponuje osobami zdolnymi do bycia opiekunami stazu
e) nie jest w stanie likwidacji ani upadtosci.

§5
Obowiazki Realizatora stazu/Pracodawcy
1. Realizator stazu:

a) wyraza cheé wspotpracy i zgode na zatozenia projektowe, w tym m.in. na wypetnienie dokumentacji
projektowej, wizyte przedstawiciela Uczelni w miejscu odbywania stazu, wypetnienie dokumentow
zwigzanych z oceng stazysty/ki,

b) przygotuje we wspétpracy ze Stazyst/k/3 Program stazu na wzorze stanowigcym zatgcznik
nr 10 do Regulaminu oraz przedktada go do akceptacji wyznaczonego przedstawiciela Organizatora
stazu (wydziatowego Petnomocnika ds. stazy),

c) zapewni odpowiednie miejsce stazu w siedzibie /oddziale/biurze firmy,

d) zapewni szkolenie BHP, badania lekarskie i niezbedne przeszkolenie stanowiskowe zgodnie
z wewnetrznie obowigzujgcymi wymaganiami,

e) podpisze trojstronng umowe o organizacje stazu,

f)  we wskazanych nizej terminach dostarczy do Biura projektu wymagane dokumenty:

= formularz zgtoszenia stazu zawierajacy: informacje o pracodawcy (nazwa i adres,
informacja o profilu podstawowej dziatalnosci), informacje na temat liczby oferowanych
miejsc stazy, preferowanych termindw realizacji, skrécony (ramowy) program
oferowanego stazu wedtug zatacznika nr 8 do Regulaminu - w okresie trwania otwartego
naboru ofert stazowych ogtoszonego na stronie internetowej projektu,

= deklaracje przyjecia na staz wskazanego/ej z imienia i nazwiska Stazysty/ki (zatacznik
nr 9 do Regulaminu) — do dnia podpisania tréjstronnej umowy o organizacje stazu,
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=  program stazu zaakceptowany przez przedstawiciela Organizatora stazu - wraz z podpisang
umowagq o organizacje stazu,
= petnomocnictwo udzielone osobom podpisujgcym umowe o organizacje stazu, jesli
dotyczy — wraz z podpisang umowgq o organizacje stazu.
Niedostarczenie ww. dokumentéw moze byé podstawg rezygnacji z nawigzania wspotpracy
z pracodawca.

g) wypetni i poswiadczy sprawozdanie z realizacji stazu (wedtug wzoru stanowigcego zatacznik
nr 6 do Regulaminu),

h) po zakonczeniu stazu wypetni i przekaze do Biura Projektu za posrednictwem Stazysty/ki
zaswiadczenie o ukonczeniu stazu (na minimalnym wzorze stanowigcym zatgcznik
nr 6 do Regulaminu),

i) deklaruje che¢ wypetnienia ankiet ewaluacyjnych i monitoringowych w ramach projektu.

2. Pracodawca moze przyjgc na staz dowolng liczbe Stazystéw/ek przy czym na kazdego Opiekuna stazu moze
przypadaé maksymalnie 3 Stazystow/ek. Organizator, na wniosek Pracodawcy, moze zwiekszy¢ lub zmniejszyé
limit liczby stazystow/ek, gdy uzna, ze przyjecie wiekszej bgdz mniejszej liczby stazystéw/ek przez pracodawce
nie wptynie niekorzystnie na jakosc¢ stazy ani na realizacje celu projektu.

3. W przypadku wiekszej liczby chetnych na staz u danego pracodawcy, niz ten moze zapewni¢ miejsc odbywania
stazu, o kwalifikacji decyduje pracodawca na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej.

4. Przed podpisaniem umowy o organizacje stazu organizator zastrzega sobie prawo do zweryfikowania
Pracodawcy i jego mozliwosci realizacji stazu, w szczegdlnosci miejsca odbywania stazu i narzedzi pracy.
W przypadku, gdy organizator bedzie miat zastrzezenia co do mozliwosci realizacji stazu u danego pracodawcy
(np. brak wydzielonego miejsca pracy, brak narzedzi pracy, zte warunki pracy), staz nie zostanie zrealizowany.

§6
Obowigzki Stazysty/ki

=

Student/ka, podejmujacy/a ptatny staz, zobowigzuje sie do:

a) rozpoczecia i zakonczenia stazu w terminach, natozonych umowg o organizacje stazu, w wymiarze
160 godzin (studia | stopnia) lub 240 godzin (studia Il stopnia) oraz zgodnie z rozktadem czasu pracy
okreslonym przez Pracodawce, a wskazanym w Programie stazu (zatacznik nr 10 do Regulaminu),

b) ubezpieczenia sie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w czasie trwania stazu i ztozenia
oswiadczenia potwierdzajacego spetnienie tego obowigzku do dnia podpisania umowy tréjstronnej
o staz (zatacznik nr 3 do Regulaminu),

Nieztozenie ww. oswiadczenia w wyznaczonym terminie spowoduje wstrzymanie realizacji stazu
do momentu dostarczenia oswiadczenia z winy Stazysty/Stazystki. Adnotacja zostanie umieszczona
w sprawozdaniu z realizacji stazu.

c) odbycia stazu w miejscu wskazanym przez Realizatora stazu i zgodnie z jego zasadami oraz
Programem stazu, uzywajgc do tego materiatdw i narzedzi powierzonych przez pracodawce,

d) przestrzegania niniejszego Regulaminu oraz ustalonych zasad stazu, w tym ustalonego
z Realizatorem stazu czasu pracy i skrupulatnego wykonywania powierzonych zadan i obowigzkéw

e) przestrzegania wewnetrznych regulamindéw, ustalonego porzadku pracy i przepisow
przeciwpozarowych oraz zasad BHP obowigzujgcych u Pracodawcy,

f) zachowywania w tajemnicy informacji, udostepnianych przez Pracodawce w trakcie odbywania
stazu,

g) dostarczenia do Biura Projektu w terminie 10 dni roboczych od dnia zakonczenia staizu
poswiadczonych przez Pracodawce dokumentéw:

= kompletnej listy obecnosci — dokumentujacej wykonanie podanej w Programie stazu liczby
godzin oraz zatwierdzonej przez Opiekuna stazu,

=  zaswiadczenia o odbyciu stazu przez Stazyst/k/e wystawionego przez przedstawiciela
Pracodawcy (minimalny wzor stanowi zatgcznik nr 6 do Regulaminu),

= sprawozdanie ze stazu poswiadczajgce zrealizowanie Programu stazu (zatgcznik
nr 7 do Regulaminu),
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h) wykonywania w trakcie odbywania stazu terminowo i poprawnie polecen wydawanych przez osoby
dziatajgce w imieniu pracodawcy,

i)  niezwtocznego poinformowania Uczelni o przerwaniu stazu poprzez dostarczenie pisemnego
oswiadczenia do Kierownika projektu.

2. Niedotrzymanie zobowigzan, o ktérych mowa powyzej i/lub niedostarczenie dokumentéw wymienionych
w Regulaminie i trdjstronnej umowie o organizacje stazu i/lub dostarczenie dokumentéw w formie
niekompletnej, co bedzie skutkowato brakiem mozliwosci potwierdzenia zrealizowania stazu, Organizator
stazu moze wstrzymac wypfate stypendium do momentu dostarczenia dokumentacji.

3. Stazyst/k/a ma obowigzek przekazania do Biura projektu wszelkich informacji o zmianie danych
personalnych i kontaktowych oraz wszelkich innych mogacych mie¢ wptyw na prawidtowe odbycie stazu.

§7
Regulacje finansowe
1. Stazysta/ka otrzyma z tytutu odbywania stazu stypendium w tgcznej maksymalnej kwocie:
a. 2000 zt (stownie: dwa tysigce ztotych) brutto (w przypadku studentow | stopnia i za staz liczacy 160 h)
lub
b. 3000 zt (stownie: trzy tysigce ztotych) brutto (w przypadku studentdw Il stopnia i za staz liczacy 240 h)
2. Podstawa do wyptaty stypendium, o ktérym mowa w ust. 1, jest iloczyn liczby godzin zrealizowanego stazu
razy 12,50 zt brutto/godzina.
3. Stypendium jest finansowane ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Szczegotowe warunki wyptacania stypendium reguluje Umowa o organizacje stazu.
4. Stypendium jest co do zasady wyptacane studentowi jednorazowo, po zakonczeniu i rozliczeniu stazu, pod
warunkiem:
- 100% frekwencji (dokumentowanej na podstawie listy obecnosci zatwierdzonej przez wyznaczonego
opiekuna stazu po stronie Pracodawcy) tj. zrealizowania w okreslonym terminie wymaganej liczby godzin
stazu wedtug rozktadu czasu pracy uzgodnionego z Pracodawca,
- uzyskania pozytywnej opinii z przebiegu stazu od wyznaczonego przez Pracodawce opiekuna stazu,
- terminowego dostarczenia dokumentow, o ktérych mowa w §6 pkt. g.

§8

Nieobecnosci podczas stazu

1. W przypadku przerwania stazu bez usprawiedliwienia, Stazyst/k/a traci prawo do stypendium wskazanego
w §7 oraz moze zosta¢ zobowigzany/a do zwrotu kosztu dotychczas udzielonego wsparcia, jesli taki koszt
zostat poniesiony przez Realizatora stazu oraz Realizator stazu wnosi o jego zwrot.

2. W przypadku braku mozliwosci kontynuowania stazu zgodnie z ustalonym rozktadem czasu pracy,
Stazyst/k/a jest zobowigzany niezwtocznie:

a. skontaktowac sie z opiekunem stazu,

b. usprawiedliwi¢ powdd nieobecnosci,

c. ustali¢ dalszy rozktad czasu pracy u Realizatora stazu/Pracodawcy za posrednictwem opiekuna stazu,
d. powiadomié o ustaleniach Biuro Projektu.

3. Jesli z uzasadnionych przyczyn kontynuowanie udziatu w stazu nie jest mozliwe, a Stazyst/k/a zrealizowat/a
co najmniej 80% godzin zaplanowanych do odbycia, pozytywne ukoriczenie stazu jest mozliwe wytacznie
po otrzymaniu pozytywnej opinii Pracodawcy, ktdry stwierdzi, ze stan wiedzy Stazysty/Stazystki jest
wystarczajacy do zaliczenia stazu z oceng pozytywng. W takim przypadku Stazyst/k/a otrzyma stypendium
stazowe naliczone proporcjonalnie do liczby przepracowanych godzin.
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CZtOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA

Projekt Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu

jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

il. POSTANOWIENIA KONCOWE

§9

1. Stazysta/StazystkaiPracodawca (Realizator stazu) zostang poinformowani o swoich obowigzkach w zakresie
realizacji projektu poprzez udostepnienie im ww. Regulaminu.
2. Prawa i obowigzki Organizatora stazu, Stazysty/ki i Realizatora stazu reguluje Umowa o organizacje stazu.

§10

We wszystkich sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie ma Umowa o organizacje
stazu, Regulamin Projektu ,Wiedza, praktyka sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie
Przyrodniczym”, regulamin studiéw, umowa o dofinansowanie Projektu nr UDA-POKL.04.01.01-00-088/14-00
oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.

§11

Zataczniki do niniejszego Regulaminu:

a)
b)
c)
d)

Zatacznik nr 1 — Wniosek o staz

Zatacznik nr 2 — Oswiadczenie studenta

Zatacznik nr 3 — Oswiadczenie studenta o posiadaniu ubezpieczenia OC i NW
Zatacznik nr 4 — Zyciorys Zawodowy

Zatacznik nr 5 — Lista obecnosci Studenta na stazu

Zatacznik nr 6 — Zaswiadczenie o odbyciu stazu przez Studenta

Zatacznik nr 7 — Sprawozdanie ze stazu

Zatacznik nr 8 — Formularz zgtoszenia stazu

Zatacznik nr 9 — Deklaracja pracodawcy dotyczaca przyjecia studenta na staz
Zatacznik nr 10 — Program stazu

Zatgczniki stanowig integralng czes¢ niniejszego Regulaminu.

§12

Regulamin stazu jest udostepniony na stronie internetowej, a takze do wglgdu w Biurze projektu.

§13

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 18.03.2015 r.
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NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
KAPITAL LUDZKI FUNDUSZ SPOLECZNY

CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA
Projekt Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu
jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

WZORY DOKUMENTOW
DOSTARCZANYCH PRZEZ
STUDENTOW
W ZWIAZKU Z UDZIALEM
W STAZU

Dokumenty dostarczane przez Studenta do Biura Projektu przed rozpoczeciem stazu:

1. Whniosek o staz—zat. 1
2. Oswiadczenie Studenta (potwierdzajace status na rynku pracy, wraz z numerem

rachunku, na ktory zostanie przelane wynagrodzenie po zakonczeniu stazu) — zat. 2
Oswiadczenie Studenta o posiadaniu ubezpieczenia OCi NW —zat. 3

Zyciorys Zawodowy — zat. 4

Dokumenty dostarczane przez Studenta do Biura Projektu najpozniej 10 dni od zakonczenia

stazu:

1. Lista obecnosci Studenta na stazu (zatwierdzona przez Opiekuna stazu) —zat. 5
2. Zaswiadczenie o odbyciu stazu przez Studenta (wypetnia Pracodawca) — zat. 6

3. Sprawozdanie ze stazu (wypetnia Pracodawca) — zat.7

Wszystkie wskazane ponizej dokumenty mozna pobraé na stronie www Projektu: w zaktadce
»DOKUMENTY” -> Dokumenty dostarczane przez Studentéw odbywajacych staz w ramach

projektu.
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CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA
Projekt Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu
jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatacznik nr 1 do Regulaminu ptatnych stazy

Projekt pt.: ,,Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu”,
nr umowy UDA-POKL.04.01.01-00-088/14-00

WNIOSEK O STAZ

Niniejszym deklaruje che¢ udziatu w 160-godzinnym/240-godzinnym* (podkresli¢ wtasciwe)
stazu realizowanym u pracodawcy:

(nazwa i adres pracodawcy)

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z zasadami stazu, przedstawionymi w Regulaminie
ptatnych stazy zawodowych i je akceptuje.

(Data i podpis Studenta/ki)

* dtugo$é stazu jest zalezna od stopnia studidéw
(magisterskie — 240 godzin; licencjackie — 160 godzin)

Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu
Ul. Wojska Polskiego 28, 60-637 Poznan
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UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
KAPITAL LUDZKI FUNDUSZ SPOLECZNY

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

CZtOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA

Projekt Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu

jest wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatacznik nr 2 do Regulaminu ptatnych stazy

Projekt pt.: ,Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu”,
nr umowy UDA-POKL.04.01.01-00-088/14-00

OSWIADCZENIE STUDENTA

NN TrAT I o To e [o1ET= 12177 T

ZAMIESZKAMY/A: sttt ses s e e st st s R R R s e e e 8RR SRS RS an e et et AR R SRR e e et et et e en R SRR e R Rt

(doktadny adres zamieszkania)

Oswiadczam, ze:

TAK NIE
I I I pozostaje w stosunku pracy
Jesli TAK, prosze podad nazwe i adres zaktadu Pracy ...t st e s e s s
TAK NIE
mam zawartg umowe-zlecenia z innym niz Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu zleceniodawcs,
od ktorej sg odprowadzane sktadki ZUS
jesli TAK, prosze podac w jakim okresie: od .......ccccoevcrrinereeevereieiens O e, .
TAK NIE
korzystam/korzystatem/am ze wsparcia wdrazanego w ramach Priorytetu IV Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki (np. dofinansowane kierunki studiéw, staze/praktyki, zajecia dodatkowe)
prowadze dziatalnos$¢ gospodarczg
Jesli tak:
- od kiedy prowadzona jest dziatalnoSC GOSPOUArCza?......cccovcveeeeiiiiieiiie et
- czy podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoteczne z tytutu prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej jest wyzsza/ nizsza * od miesiecznego wynagrodzenia brutto z tytutu umowy zlecenia.
TAK NIE

Wyrazam zgode na przekazanie moich danych osobowych zawartych w deklaracji przystgpienia
do stazu przedsiebiorcom / instytucjom przyjmujgcym na staze dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawg z dn. 29.08.1997 roku o Ochronie Danych Osobowych Dz. Ust. nr
133 poz. 883).

Zapoznatem/am sie z Regulaminem pfatnych stazy zawodowych realizowanych w ramach projektu
»Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu”,
nr umowy UDA-POKL.04.01.01-00-088/14-00

Md3j numer konta bankowego:

Numer rachunku bankowego:

Bank, w ktérym prowadzony
jest rachunek:

Imie i nazwisko Wtasciciela
rachunku:

Jesdli nie jestem wtascicielem rachunku bankowego, o ktéorym mowa wyzej: upowazniam wtasciciela rachunku
do odebrania w moim imieniu wynagrodzenia.

(Data i podpis Studenta/ki)
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CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA
Projekt Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu
jest wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatacznik nr 3 do Regulaminu ptatnych stazy

Projekt pt.: ,Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu”,
nr umowy UDA-POKL.04.01.01-00-088/14-00

OSWIADCZENIE STUDENTA O POSIADANIU UBEZPIECZENIA OC | NW

Oswiadczam, ze ja nizej podpisany/a

(imie i nazwisko)

(doktadny adres zamieszkania)

posiadam aktualne ubezpieczenie OC i NW wykupione w firmie:

(Data i podpis Studenta/ki)
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CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA
Projekt Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu
jest wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Zatacznik nr 4 do Regulaminu ptatnych stazy

Projekt pt.: ,Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu”,
nr umowy UDA-POKL.04.01.01-00-088/14-00

ZYCIORYS ZAWODOWY
1L NGZWISKO: 1ttt st b b b b s e e b e s e s
2 Il ettt bttt ettt et a et bt et ea ek s en e s ea e s et e e et she et ek st ehe et ehese she et eneebeeae
3. DAta UFOUZENIA! ..ttt s s s s s s s s s s s s s s s
4. Wyksztatcenie:
Uczelnia: Wydziat: Kierunek: Stopien (mgr/lic)

5. Doswiadczenie zawodowe (prosze wskazac takze obowigzkowg praktyke studencka):

Daty: od (m-c/rok)

do (m-c/rok) Firma Stanowisko Opis obowigzkow

6. Jezyki obce: (od 1 do 5 (1 = bardzo dobrze; 5 = stabo))

Jezyk Czytanie Pismo Mowa

7. Uzasadnienie checi wziecia udziatu w stazu zawodowym:

8. Kluczowe umiejetnosci, kwalifikacje i zainteresowania:

e Umiejetnosci:

e Zainteresowania:

(Data i podpis Studenta/ki)
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CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA
Projekt Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu
jest wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatacznik nr 5 do Regulaminu ptatnych stazy

Projekt pt.: ,Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu”,
nr umowy UDA-POKL.04.01.01-00-088/14-00

LISTA OBECNOSCI NA STAZU

Dzien Data liczba godzin

imie i nazwisko Stazysty/ki
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Data i podpis Opiekuna Stazu Pieczec firmowa
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CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA
Projekt Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu
jest wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatacznik nr 6 do Regulaminu ptatnych stazy

Projekt pt.: ,Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu”,
nr umowy UDA-POKL.04.01.01-00-088/14-00

ZASWIADCZENIE O ODBYCIU STAZU PRZEZ STUDENTA

Niniejszym zaswiadczam, ze Pan/i

Student/ka Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu

odbyt/a zgodnie z Umowg o organizacje stazy nr:

Staz zostat oceniony pozytywnie.

Miejscowosc, data Podpis i piecze¢ Pracodawcy
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CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA
Projekt Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu
jest wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatacznik nr 7 do Regulaminu ptatnych stazy

Projekt pt.: ,Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu”,
nr umowy UDA-POKL.04.01.01-00-088/14-00

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI STAZU

Imie i Nazwisko
Stazysty/ki:

Miejsce realizacji
stazu:

Zdobyta wiedza i umiejetnosci — powigzane z kierunkiem studiéw (opis):

Korzysci Stazysty/ki (opis):
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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA
Projekt Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu
jest wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Korzysci odniesione przez Realizatora stazu/pracodawce (opis):

Rezultaty stazu dla Stazysty/ki i Realizatora stazu/pracodawcy (opis):

Inne uwagi:

Stazysty/ki:

Opiekuna stazu:

Realizatora stazu
(Pracodawca):
Organizatora stazu
(Uczelnia):

Data sporzadzenia :

Podpis Stazysty/ki Podpis Realizatora stazu Podpis Organizatora Stazu
(Pracodawca) (Uczelnia)
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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA
Projekt Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu
jest wspotfinansowany ze sSrodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

WZORY DOKUMENTOW
WYPELNIANYCH

| DOSTARCZANYCH PRZEZ
PRACODAWCOW

PRZYJMUJACYCH NA STAZ
UCZESTNIKOW PROJEKTU

Dokumenty dostarczane przez Pracodawcow przed rozpoczeciem udziatu w programie
stazowym:

1. Formularz zgtoszenia stazu — deklaracja checi udziatu w programie stazowym
Deklaracja pracodawcy dotyczaca przyjecia studenta na staz (dotyczy konkretnego
Studenta uczestniczgcego w Projekcie i zakwalifikowanego do udziatu w stazu)

3. Program stazu

Dokumenty wypetniane przez Pracodawcéw a dostarczane przez Stazystow/ki do Biura
Projektu najpdzniej 10 dni po zakonczeniu stazu:

1. Zaswiadczenie o odbyciu stazu przez Studenta/ke — patrz wyzej (zat. 6)
2. Sprawozdanie ze stazu — patrz wyzej (zat. 7)

Wszystkie wskazane ponizej dokumenty mozna pobrac na stronie www Projektu: w zaktadce
»,DLA PRACODAWCOW”
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CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA
Projekt Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu
jest wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatacznik nr 8 do Regulaminu ptatnych stazy

FORMULARZ ZGtOSZENIA STAZU

Niniejszym deklarujemy che¢ udziatu w programie stazy dla studentéw Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu biorgcych
udziat w Projekcie ,,Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym”.

Nazwa i adres Pracodawcy:

Liczba oferowanych miejsc 160-godzinnych/ego stazy/u*:

Liczba oferowanych miejsc 240-godzinnych/ego stazy/u*:

W przypadku wyboru naszej oferty stazy/u zobowigzujemy sie do zrealizowania ich zgodnie z powyzszymi
deklaracjami.

Miejscowos¢, data Podpis i piecze¢ Pracodawcy

*Dtugosd stazu jest uzalezniona od stopnia studiow studenta biorgcego udziat w projekcie (studia magisterskie — 240 godzin;
studia licencjackie — 160 godzin)
**Realizacja stazy nie moze przekraczac zakresu dat: 01.03.2015 r.-30.09.2015 r.

L wymagane kwalifikacje zawodowe, uprawnienia (np. prawo jazdy, aktualna ksigzeczka sanepid), znajomos¢ jezykow obcych etc.
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CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA
Projekt Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu
jest wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatacznik nr 9 do Regulaminu ptatnych stazy

Projekt pt.: ,Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu”,
nr umowy UDA-POKL.04.01.01-00-088/14-00

DEKLARACJA PRACODAWCY DOTYCZACA PRZYJECIA STUDENTA NA STAZ
Dziatajgc w imieniu:

(nazwa i adres instytucji / przedsiebiorstwa)

zwanego dalej Pracodawcy, reprezentowanym przez:

(imie i nazwisko Dyrektora Pracodawcy lub osoby upowaznionej)
oswiadczam, ze:

1. Pracodawca jest zainteresowany przyjeciem Pani/Pana:

(imie i nazwisko studenta)
studenta/tki Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu celem odbycia stazu.

2. Stazysta/ka otrzyma na czas odbywania stazu Opiekuna, ktérym bedzie:

Miejscowos¢, data Podpis i piecze¢ Pracodawcy

*Realizacja stazy nie moze wykracza¢ poza okres: 01.03.2015 r. - 30.09.2015 r.
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CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA
Projekt Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu
jest wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatacznik nr 10 do Regulaminu ptatnych stazy

Projekt pt.: ,,Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu”,
nr umowy UDA-POKL.04.01.01-00-088/14-00

piecze¢ Uczelni

PROGRAM STAZU

Nazwa Pracodawcy

Miejsce realizacji stazu -
adres siedziby / oddziatu
instytucji lub
przedsiebiorstwa

Termin realizacji stazu*

Rozktad czasu pracy?

tacznailo$é godzin na
wykonanie stazu**

160h /240 h
(podkresli¢ wtasciwe)

Nazwa zawodu lub
specjalnosci, w ktérej
Stazyst/k/a bedzie
zdobywat/a doswiadczenie
(zwigzana z programem
studidw)

Zakres wykonywanych
czynnosci na stazu
(zwigzanych z programem
studiow)

2 Nalezy poda¢ przewidywang liczbe godzin stazu dziennie (maksymalnie 8 h/dziennie) oraz dni tygodnia, w ktérych

bedzie realizowany staz zawodowy
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E KAPITAL LUDZKI
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA
Projekt Wiedza, praktyka, sukces. Program rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu

jest wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Rodzaj uzyskanych przez
Stazyst/k/e umiejetnosci
lub kwalifikacji
zawodowych (zwigzanych
z kierunkiem studiow)

Imie i nazwisko osoby
wyznaczonej na Opiekuna
stazu

Podpis Stazysty/ki

Podpis Realizatora stazu Podpis Organizatora Stazu
(Pracodawca) (Uczelnia)

*Realizacja stazy nie moze przekraczac zakresu dat: 01.03.2015 r.-30.09.2015 r.
**Dtugosd stazu jest uzalezniona od stopnia studidow studenta biorgcego udziat w projekcie (studia magisterskie
— 240 godzin; studia licencjackie — 160 godzin)
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