
 

Kierunki programowe i  plan działania Stowarzyszenia Absolwentów 

Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu na kadencję 2022 - 2026 

Kierunki programowe działania Stowarzyszenia wynikają przede wszystkim z zapisów w Statucie. 

Zgodnie z nim, celem Stowarzyszenia jest promowanie absolwentów i utrzymanie więzi                  

z macierzystą Uczelnią. Cele te Stowarzyszenie realizuje między innymi poprzez: 

1/ współpracę z władzami Uczelni w istotnych obszarach jej działalności, 

2/ wyrażanie opinii/stanowiska absolwentów w istotnych dla funkcjonowania Uczelni 

przedsięwzięciach, 

3/ współpracę z innymi organizacjami i stowarzyszeniami, 

4/ współpracę z organizacjami studenckimi Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu, 

5/ organizowanie sympozjów, konferencji i wycieczek dla zapoznawania się z osiągnięciami nauki 

i praktyki, 

6/ organizowanie życia koleżeńskiego wśród członków Stowarzyszenia, 

7/ powoływanie fundacji lub innych przedsięwzięć związanych ze sferą działalności Uczelni. 

Proponuje się następujące kierunki programowe i wynikający z nich plan działania: 

Kierunek 
programowy 

Co chcemy realizować Realizuje Termin 

I. 
Organizacyjny 

1.Zachęcać do członkostwa,  
zwłaszcza młodych 
absolwentów UPP 

Zarząd stale 

 2.Pozyskiwać darczyńców na 
rzecz Stowarzyszenia 

Zarząd stale 
 

 3.Zmodernizować stronę 
internetową SA oraz 
przystąpić do 
wykorzystywania 
współczesnych mediów typu 
FB, Twitter, Instagram 

Prezydium Zarządu Do końca 2022 r. 

 4.Uaktualnić wykaz członków 
SA 

Sekretarz Zarządu  Do końca 2022 r. 

 5.Nawiązać oraz 
kontynuować współpracę ze 
stowarzyszeniami 
absolwentów uczelni 
poznańskich 

Prezes Zarządu stale 

II. Współpraca 
z uczelnią 

1. Kontynuować współpracę 
z władzami rektorskimi UPP 
oraz dziekanami wydziałów 
UPP m.in. poprzez 

Prezydium Zarządu stale 



uczestnictwo w oficjalnych 
imprezach Uczelni 

 2. Aktywnie współpracować z 
UPP  na rzecz  Fundacji UPP 

Prezydium Zarządu stale 

 3. Aktywnie wykorzystywać 
pomieszczenia w Domu 
Absolwenta m.in. na imprezy 
kulturalne, spotkania 
absolwentów itp. 

Zarząd stale 

 4. Wspierać rozwój Muzeum 
UPP m.in. poprzez zbieranie 
pamiątek po zasłużonych 
nauczycielach akademickich 

Zarząd stale 

III. Działania na 
rzecz 
absolwentów 

1. Nawiązać kontakt  z 
kołami naukowymi w 
zakresie promowania 
wybitnych studentów, 
przyszłych absolwentów UP 

Prezydium Zarządu stale 

 2. Opracować i wydać 
kolejny tom biogramów 
wybitnych absolwentów 

Zarząd Do końca 2023 r. 

 3. Nawiązać współpracę ze 
stowarzyszeniami 
zawodowymi zrzeszającymi 
absolwentów UPP (np. SITliD, 
PTChD, SITO, SITWM, 
SITSpoż, SITR, STC) 

Prezydium Zarządu  Do końca 2022 r. 

 4. Nawiązać współpracę z 
władzami UPP w zakresie 
m.in. projektów KARTA 
ABSOLWENTA, konkurs 
ABSOLWENT roku... itp. 

Prezydium Zarządu W IV kwartale 2022 r. 

 5. Uczestniczyć w 
spotkaniach rocznicowych 
absolwentów, wspierać 
organizacyjnie 

Zarząd stale 

 6. Współorganizować 
konferencje naukowo-
poznawcze dla grup 
zawodowych absolwentów 

Prezydium Zarządu stale 

 7. Organizować spotkania 
klubowe absolwentów 

Zarząd Począwszy do IV kw. 
2022 r. 

 

 

 

 

 



 

 

Wskazania do  budżetu na lata 2022-2026 

 

1. Zobowiązuje się Zarząd Stowarzyszenia do utrzymywania stałego rocznego budżetu na 

poziomie umożliwiającym pokrywanie kosztów administracyjnych. 

2. Niezbędne jest aktywne wykorzystywanie różnych możliwości pozyskiwania środków 

finansowych, które pozwoliłyby na stabilizację finansową Stowarzyszenia. 

3. Zobowiązuje się Zarząd do corocznego opracowywania planu przychodów i wydatków oraz 

prezentowanie ich delegatom poprzez dedykowaną stronę internetową.  

 

 

 

 

 

 


