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SPECYFIKA DZIALALNOSCI SPOLDZIELNI
SOCJALNYCH JAKO PODMIOTOW EKONOMII
SPOLECZNEJ
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Abstrakt. W artykule, na przyktadzie spotdzielni socjalnych, ukazano role, jaka odgrywa-
ja przedsigbiorstwa spoteczne na rynku pracy. W gospodarce rynkowej, powolujac si¢ na
doswiadczenia wielu krajow UE, mozna stwierdzi¢, ze przedsigbiorstwa tego typu maja
racje bytu. Swiadczy o tym ich staly rozwéj i wspierajaca polityka Parlamentu Europej-
skiego. Czesto sa one jedyng szansg dla ludzi zmarginalizowanych i wykluczonych spo-
fecznie. W opracowaniu wykorzystano przepisy prawne regulujace funkcjonowanie spot-
dzielni socjalnych, réznego rodzaju opracowania oraz literatur¢ naukowa.

Stowa kluczowe: ekonomia spoteczna, przedsi¢biorstwo spoteczne, spotdzielnia socjalna,
UE

WSTEP

Zdefiniowanie problemow spotecznych nie jest proste. Najogdlniej mozemy je okre-
sli¢ jako stan traktowany przez znaczng liczb¢ o0sob jako niepozadany (szkodliwy),
o ktorym jednoczesnie utrzymuje si¢ opinia (przekonanie), ze moze by¢ zmieniony
przez dziatania zbiorowe [Sadowski 2001].

Wspoltczesnie istnieje wiele roznego rodzaju problemow, z ktérymi boryka sig¢ spote-
czenstwo. Czgsto niemozliwo$¢ ich rozwigzania lub im zapobiegania naraza dane jednost-
ki na odrzucenie ze strony spoleczenstwa. Najczesciej sa to zjawiska dyskryminacji, mar-
ginalizacji i wykluczenia spotecznego. Do rozwigzania tych probleméw shuzy instytucja
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pomocy spotecznej, jako jeden z instrumentow polityki spotecznej. Pomoc spoteczna jest
organizowana i podlega kontroli organom administracji rzagdowej i samorzadowe;.

Na przetomie ostatnich kilku lat nasilit si¢ rozwdj organizacji pozarzadowych, ktore
nie sa kontrolowane przez administracj¢ publiczng, bowiem tworza one dobra i ustugi,
ktére przynosza korzysci wylacznie pewnej grupie beneficjentow [Glebicka 2010].
Organizacje te czgsto sg nazywane organizacjami non profit, bowiem skupiajg si¢ nie na
realizacji zysku, lecz celoéw spoleczno-ekonomicznych. Zajmujg si¢ one czterema ob-
szarami dziatalno$ci, a mianowicie: spoleczna i demokratyczng przedsigbiorczo$cia,
walka z bezrobociem, rozwojem lokalnym i wzajemna ochrong spoteczng [Defourny
2004]. Do organizacji tego typu naleza spotdzielnie socjalne, ktore zaczety powstawaé
w Polsce dopiero po 2006 roku. Stanowig one nowe zlozone zjawisko, ktore wymaga
zwigkszonych wysitkéw analitycznych i badawczych, jezeli maja by¢ dobrze zrozumia-
ne i rozpoznane. Artykut ukazuje istote¢ i role tych organizacji w gospodarce. Wyjasnia,
bowiem jak marginalizowane i wykluczone jednostki integrujac si¢ poprzez prac¢ moga
zmieni¢ swoja pozycj¢ spoteczng. Autorki artykutu analizuja podstawy prawne funkcjo-
nowania spotdzielni socjalnych ich rozwoj ilo§ciowy oraz znaczenie w fagodzeniu nega-
tywnych zjawisk marginalizacji. W opracowaniu wykorzystano przepisy prawne, cza-
sopisma naukowe, a takze zrddla internetowe. W ocenie materiatu badawczego zasto-
sowano metody analizy poréwnawczej, statystycznej i tabelaryczne;.

ISTOTA EKONOMII SPOLECZNEJ I PRZEDSIEBIORSTWA NON PROFIT

Kluczowa zasada idei ekonomii spotecznej jest dziatanie na rzecz ludzi i spoteczno-
$ci. Odroznia jg przede wszystkim to, ze podmioty nie sa nastawione na zysk, lecz na
realizacje¢ celow spotecznych. Ekonomia spoteczna w wielu kwestiach rézni si¢ zarow-
no od gospodarki publicznej, jak i prywatnej. Od gospodarki publicznej ekonomie spo-
teczng wyroznia fakt, ze jej podmioty nie sa kontrolowane przez administracj¢ publicz-
ng, ale obywateli i organizacje obywatelskie. W zasadzie nie oferujg dobr i ustug pu-
blicznych dostepnych dla wszystkich, lecz dobra i ustugi, ktore przynosza korzysci
pewnym grupom beneficjentow [http:/www.fres.org.pl/node 11]. Aspektem ekono-
micznym przedsi¢biorstw spotecznych jest to, ze funkcjonujg one i utrzymujg si¢ na
rynku tak, jak kazde inne przedsigbiorstwo. Dlatego musza prowadzié¢ regularng dzia-
falnos$¢, stawac si¢ coraz bardziej konkurencyjne i zatrudnia¢ ptatny personel. Wracajac
do kwestii ekonomii spotecznej warto zwroci¢ uwagg, ze instytucje pozarzadowe, ktore
nie sg nastawione na zysk i nie sa cze¢scig struktury panstwa, dzialaja w obrebie tzw.
trzeciego sektora (rys. 1).

Jak mozna zauwazy¢, jest to jeden z trzech podstawowych sektorow, na ktore jest
podzielona aktywnos¢ spoteczno-gospodarcza nowoczesnych panstw demokratycznych.
Pierwszym z nich jest sektor panstwowy, a wigc instytucje $cisle podlegajace wtadzom
panstwowym. Drugi — zwany prywatnym — obejmuje organizacje nastawione na zysk.
Jednakze interesujacym sektorem w kwestii ekonomii spotecznej jest sektor trzeci,
ktory jest zwany obywatelskim. Organizacje dziatajace w obregbie tego sektora sg czgsto
nazywane organizacjami non profit, czyli nie nastawione na zysk, a na polepszenie
warunkow zycia'.

Uhttp;/sektorze.org.pl/x/631717.
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Rys. 1. Systemowe usytuowanie ekonomii spotecznej

Zrodto: Hauser [2007].

Fig. 1. Systemic placement of social economy

Source: Hauser [2007].

Wedlug Europejskiej sieci badawczej EMES (European Research Network), za
przedsigbiorstwo spoleczne uznaje si¢ podmiot prowadzacy dziatalno$é o gtownie spo-
fecznych celach, ktorej zyski z zalozenia sg reinwestowane na jej cele lub we wspdlno-
te, a nic w celu maksymalizacji zysku lub zwigkszenie dochodéw udziatowcow czy tez
wspotwlascicieli®. Charakteryzuja si¢ wiec tym, Ze nie s3 zorientowane na tworzenie
i dystrybucje kapitatu. Maja demokratyczng wymierna i oparta na wspolnym zarzadza-
niu struktur¢ [Hausner 2007]. Glowne cele przedsigbiorstw spotecznych to przede
wszystkim:

— reintegracja z rynkiem pracy osob niepetnosprawnych, dtugotrwale bezrobotnych,

zagrozonych lub dotknigtych wykluczeniem spolecznym (m.in. osoby uzaleznio-
ne, byli wiezniowie, mtodziez, ktdra przerwata obowigzek szkolny),

— pelnienie roli tymczasowych rynkow pracy, stanowiacych etap przejscia do otwar-

tego rynku pracy,

— realizacja niezaspokojonych potrzeb spotecznosci lokalnych poprzez produkcje

dobr 1 ushug (zaréwno tradycyjnych ustug opiekunczych, jak i nowych przedsig-
wzig¢ ukierunkowanych na stymulowanie i zaspokojenie popytu na nowe ustugi
sasiedzkie),

— produkcja dobr i uslug wymagajacych intensywnego zatrudnienia [Mierzwa

2007].

2 hitp;//www.ekonomiaspoleczna.pl/x/433225.
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Za idealne przedsigbiorstwo spoteczne mozna uznaé przedsigbiorstwo spetniajace
rownoczesnie kryteria ekonomiczne i spoteczne (tab. 1):

Tabela 1. Kryteria charakteryzujace przedsigbiorstwa ekonomii spoteczne;j
Table 1. Criteria characterising social economy enterprises

Kryteria ekonomiczne
Economic criteria

Kryteria spoteczne
Social criteria

Prowadzenie w sposob wzglednie ciagly, regularny,
dziatalno$ci w oparciu o instrumenty ekonomiczne
Carrying out regular and continuous activity based on
economic instruments

Niezaleznos¢, suwerenno$¢ instytucji w stosunku do
instytucji publicznych

Independence, sovereignty of the institution in rela-
tion to public institutions

Ponoszenie ryzyka ekonomicznego
Taking economic risk

Istnienie cho¢by nielicznego ptatnego personelu
Existence of even small number of payable staff

Wyrazna orientacja na spolecznie uzyteczny cel
przedsigwzigcia

Distinct direction to socially useful aim of the enter-
prise

Oddolny, obywatelski charakter inicjatywy
Grassroots, civic character of the initiative

Specyficzny, mozliwie demokratyczny system zarza-
dzania
Specific, possibly democratic management system

Mozliwie wspdlnotowy charakter dziatania
Possibly community character of activity

Ograniczona dystrybucja zyskow
Restricted distribution of profits

Zrédto: http://www.ekonomiaspoleczna.pl/x/433224.
Source: http://www.ekonomiaspoleczna.pl/x/433224.

Przedsiebiorstwo spetniajace wszystkie wyzej wymienione kryteria, badz wigkszo$¢
z nich, jest uznawane za idealne przedsiebiorstwo spoteczne. Do form prawnych, jakie
przybierajg przedsi¢biorstwa gospodarki spolecznej, mozna zaliczy¢:
— firmy spoteczne — dajace zatrudnienie i prowadzace szkolenia dla 0sob niepeno-
sprawnych i innych grup spotecznie zmarginalizowanych,

mercyjnych,

zwiazki kredytowe — zapewniajace dostgp Srodkoéw finansowych na zasadach ko-

instytucje posredniczace na rynku — prowadzace szkolenia i umozliwiajace odby-

wanie stazy zawodowych osobom pozostajacym bez pracy przez dtuzszy czas,

instytucje organizujace ustugi opiekuncze — przedsigbiorstwa spoleczne silnie

zwigzane z konkretng spolecznoscia i lokalnym rynkiem pracy,

nowacyjny sposob (fundacje),

organizacje pozarzadowe umozliwiajace realizacje dziatan dobroczynnych w in-

spotdzielnie — stowarzyszenia osob dziatajace razem w celu zaspokojenia wspol-

nych potrzeb ekonomicznych i spotecznych poprzez prowadzenie przedsigbiorstw

bedacych ich wspdlng wlasnoscia.

Spotdzielnia socjalna, jako podmiot ekonomii spotecznej, jest forma przedsiebior-
stwa spolecznego, a wiec instytucja laczaca w sobie cele spoteczne i gospodarcze. Jest
podmiotem dziatajacym na pograniczu dziatalno$ci gospodarczej i organizacji pozytku
publicznego, ktory niekoniecznie dziata dla zysku. W szczegdlnosci jest nastawiony na
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realizacj¢ misji spotecznej. Stanowi szczegdlng czg$¢ polityki socjalnej, aktywnej poli-
tyki rynku pracy, a takze systemu pomocy spotecznej. Jest organizacja dobrowolna,
otwartg” dla wszystkich zmarginalizowanych osob, ktore sg zdolne do korzystania z jej
ustug oraz gotowe do ponoszenia odpowiedzialnosci wigzacej si¢ z czlonkostwem
w spoldzielni.

Idea zatrudnienia socjalnego jest oparta na schemacie ,,praca zamiast zasitku”. Spot-
dzielnie socjalne sg skutecznym instrumentem walki z bieda, bowiem zapewniaja do-
chod osobom wykluczonym spotecznie.

REGULACJE PRAWNE DOTYCZACE FUNKCJONOWANIA SPOLDZIELNI
SOCJALNYCH

Glowng ustawa, ktora okresla zasady zaktadania, prowadzenia dziatalnosci oraz li-
kwidacji spotdzielni socjalnych jest Ustawa z 27 kwietnia 2006 r. o spoéldzielniach so-
cjalnych [Ustawa... 2006]. W sprawach nieuregulowanych przez niniejszg ustawe stosu-
je si¢ przepisy Ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo spoéldzielcze [Ustawa...
2003]. Ponadto wykorzystuje si¢ rOwniez nastepujace ustawy:

— Ustawe z 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

— Ustawg z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

— Ustawe z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

W gléwnej ustawie zaznaczono, ze przedmiotem dziatalno$ci socjalnej jest przede
wszystkim prowadzenie wspolnego przedsigbiorstwa opierajacego si¢ na osobistej pracy
nalezacych do niego cztonkow.

Spoltdzielni¢ socjalng moga zatozy¢ osoby, ktore podlegaja wykluczeniu spoteczne-
mu. Ze wzgledu na swoja sytuacje zZyciowa nie sa w stanie wlasnym staraniem zaspoko-
i¢ swoich podstawowych potrzeb zyciowych. Znajduja si¢ w sytuacji powodujacej ubo-
stwo oraz w sytuacji uniemozliwiajacej lub ograniczajacej uczestnictwo w Zyciu zawo-
dowym, spotecznym i rodzinnym [Ustawa... 2003, s. 1]. Spotdzielni¢ socjalng moze
zatozy¢ minimum pig¢ osob, jesli sa to osoby fizyczne i co najmniej dwie osoby
w przypadku os6b prawnych. Liczba cztonkéw nie moze przekroczy¢ 50 osob, chyba ze
powstata ona w wyniku przeksztalcenia spoldzielni inwalidow. Jesli spoldzielnia so-
cjalna liczy wiecej niz 15 czlonkéw musi powota¢ Rade Nadzorcza. Czlonkowie spot-
dzielni socjalnych zatrudnieni sa na podstawie umowy o prac¢ [Kwiatkowska 2007]. W
spotdzielni socjalnej nie ma mozliwosci dystrybucji zyskow pomiedzy cztonkéow, po-
niewaz ustawa wyraznie okresla cele, na jakie jest przeznaczona nadwyzka budzetowa,
a mianowicie na:

— zwickszenie funduszu zasobowego — nie mniej niz 40%,

— cele spolecznej i zawodowej reintegracji cztonkow spotdzielni — co najmniej 40%,

— fundusz inwestycyjny [Ustawa... 20006, s. 4].

Spotdzielnie socjalne podlegaja takim samym przepisom jak zwykte przedsiebior-
stwa, to jest m.in. prawu pracy, ustawie o rachunkowosci, prawu podatkowemu. Réznig
si¢ glownie specyfika zarzadzania wynikajacego z zasad spotdzielczych (zasada demo-
kracji jeden cztonek = jeden glos). Spotdzielnie socjalne, ze wzgledu na swdj odmienny
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charakter, posiadaja wiele uprawnien i przywilejow, ktorych nie majg inne przedsigbior-
stwa. Nalezg do nich:

— zwolnienie z optat za wpis do Krajowego Rejestru Sadowego,

— mozliwo$¢ jednorazowego otrzymania srodkéw z Funduszu Pracy na podjgcie
dziatalno$ci gospodarczej wynoszace nie wigcej niz czterokrotna wysokos$¢ prze-
cigtnego wynagrodzenia; na kazdego czlonka zalozyciela (biorac pod uwage prze-
cigtne miesieczne wynagrodzenie w 2013 roku, wynoszace 3822,24 zt) moze to
wynie$¢ nie wiecej niz 15 288,96 zi,

— zwolnienie z podatku dochodowego wydatkowanego na cele zwigzane z reinte-
gracja spoteczno-zawodowg cztonkow spotdzielni,

— mozliwo$¢ skorzystania z preferencyjnego traktowania w ramach postgpowan
z zakresu zamowien publicznych [Juszczak 2009],

— prawo do uzyskania statusu organizacji pozytku publicznego, w wyniku czego
moze ubiegac si¢ o 1% podatku dochodowego,

— mozliwo$¢ uzyskania pomocy unijnej z Programu Operacyjnego ,,Kapitat Ludzki”
oraz z ,,Funduszy Inicjatyw Obywatelskich™,

— mozliwo$¢ ubiegania si¢ 0 wsparcie ze strony jednostek samorzadu terytorialnego,
do ktorego mozna zaliczy¢: dotacje, porgczenia, doradztwo finansowe, prawne,
marketingowe, a takze zrefundowanie kosztow lustracji.

SPOLDZIELNIE SOCJALNE W POLSCE I WYBRANYCH KRAJACH UE

O rozwoju spotdzielni socjalnych w Polsce mozna mowi¢ generalnie dopiero od
2005 roku, kiedy to Ministerstwo Pracy i Polityki Spolecznej podj¢lo decyzje, aby
wspieraé¢ te podmioty z projektu Regionalnych Funduszy Ekonomii Spotecznej [Mierz-
wa 2006]. Inspiracjg dla tych proceséw byly doswiadczenia krajow UE w tym zakresie.
Biorac pod uwage doswiadczenia krajow UE w rozwoju przedsiebiorstw non profit
spotdzielnie socjalne mozna uznaé za jeden z wazniejszych czynnikow do samoorgani-
zacji 1 przedsigbiorczos$ci spotecznej w réznych sferach Zycia spoteczno-ekonomicznego.
Przyktady spotdzielni socjalnych w wybranych krajach UE zaprezentowano w tabeli 2.

W krajach Unii Europejskiej przedsigbiorstwa spotdzielcze przyjmuja formy prawne
stowarzyszen i spotdzielni (Szwecja), towarzystw spotdzielczych i spotdzielni solidar-
nosci spotecznej (Wlochy), spotek (Hiszpania) towarzystw przemystowych i oszczed-
nosciowych (Wielka Brytania). W wielu krajach cztonkowskich UE brak jest prawnej
definicji przedsigbiorstwa spotecznego i istnieje wolno§¢ form prawnych tych przedsig-
biorstw. Jednakze w wigkszosci tych krajow przedsigbiorstwo spoleczne przyjmuje
gtéwnie formy prawne (spotdzielni, stowarzyszen lub fundacji).

W Europie funkcjonuja dwa typy przedsigbiorstw gospodarki spotecznej: te nasta-
wione na tworzenie miejsc pracy i integracji spotecznej oraz tzw. spotki uzytecznosci
publicznej, ktore sg zorientowane na dostarczenie specyficznych form ustug dla potrzeb
spotecznosci lokalnej. W Unii Europejskiej brak jest ujednoliconych rozwigzan praw-
nych w zakresie funkcjonowania spoétdzielni socjalnych. Parlament Europejski jedynie

? hitp:/wup.mazowsze.pl/new/imogeo/warszawa/WRRRP/partlok/Partnestwo/Spoldzielcze-
socjalne-broszura.pf.
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Tabela 2. Formy organizacyjno-prawne przedsigbiorstw spotecznych w wybranych krajach UE

Table 2. Organisation and legal forms of social enterprises in selected states of the EU

L.p. Formy organizacyjno-prawne Panstwo Liczba
No Organisational forms Country Number
1 |Spotdzielnie spoteczne typu B (podejmujace dziatalnos$¢ rolnicza, prze- |Wiochy 1463
mystowa, handlowa) Italy
Social co-operatives type B (that carry out agricultural, industrial, trading
activities)
2 |Spotdzielnie o szczegodlnych celach Grecja 20
Co-operatives with special aims Grecce
3 |Spotdzielnie solidarnosci spotecznej Portugalia 50
Social soliarity co-operatives Portugal
4 |Spotdzielnie pracy (inicjatywy przejsciowe) Finlandia 65
Labour co-operatives (transitory initiatives) Finland
5 |Przedsigbiorstwa spoteczne Finlandia 20
Social enterprieses Finland
6 |Przedsigbiorstwa spoteczne dla dtugoterminowych bezrobotnych Hiszpania 200
Social enterprises for the long-term unemployed Spain
7 |Specjalne centra pracy dla niepelnosprawnych Hiszpania b.d.
Special labour centers for the disabled Spain
8 |Warsztaty — nowe przedsigbiorstwa spoteczne (dla 0sob z niepetnospraw- (Irlandia 26
noscia) Ireland
Workshops — new social enterprises (for the disabled)
9 |Przedsigbiorstwa spoteczne dla dlugoterminowych bezrobotnych (przej- |Irlandia 10
Sciowe) Ireland
Social enterprises fot the long-term unemployed (transitory)
10  |Przedsigbiorstwa zajmujace si¢ szkoleniami na temat zawodu (dla bezro- |Belgia 40
botnych) Belgium
Enterprises offering professional training (for the unemployed)
11 |Warsztaty spoteczne (inicjatywy flandryjska) Belgia 100
Social workshops (Flanders initiative) Belgium
12 |Warsztaty chronione Belgia 400
Protected workshops Belgium
13 |Instytucje rehabilitacyjne Dania 50
Rehabilitation institutions Denmark
14 |Projekty aktywacyjne — projekty pracy Dania b.d.
Activating projects — Latour projects Denmark
15 [Spotdzielnie dla 0s6b z uposledzeniem umystowym Szwecja 50
Co-operatives for the mentally disabled Sweden
16 |Przedsigbiorstwa w ramach wspdlnot lokalnych WIk. Brytania 400
Enterprises with local communities United Kindom
17  |Przedsigbiorstwa integracyjne Francja 750
Integration enterprises France

Zrédto: Borzaga i Santuari [2005, s. 45-49].
Source: Borzaga and Santuari [2005, p. 45-49].
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rekomenduje ekonomi¢ spoteczng, ktora ma wpltyw na calg gospodarke wspolnoty,
decydujac jednoczesénie o jej konkurencyjnosci w skali §wiatowej [Michalik 2011].

Ekonomia spoteczna w UE tworzy 6,4 mln miejsc pracy, co stanowi 4,4% catkowi-
tego zatrudnienia [Stryjak 2006]. Sektor ten zdobyl oficjalng akceptacj¢ na szczycie
krajow UE w Luksemburgu w 1997 roku. Rozwdj polskiej gospodarki spotecznej byt
uwarunkowany politycznie i ekonomicznie. Biorac pod uwage spotdzielnie socjalne
wyraznie wida¢, ze w kolejnych latach nastepuje ich rozwoj. Potwierdzajg to dane
przedstawiono na rysunku 2.
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Rys. 2. Liczba spoétdzielni socjalnych w latach 2006-2013
Zrédto: opracowanie whasne.

Fig. 2. Number of social cooperatives in 2006-2013
Source: author’s calculations.

Najwigcej spotdzielni socjalnych bylo w wojewddztwach: wielkopolskim (83), ma-
zowieckim (63), 1o6dzkim (59) i podkarpackim (57) (rys. 3).

Analizujagc owe przedsicbiorstwa ze wzgledu na podmioty zalozycielskie, mozna
zauwazy¢, ze dominowaly w znacznym stopniu te zalozone przez osoby fizyczne, gdyz
stanowity az 94%. Zalewie 5% spotdzielni zostalo zalozonych przez osoby prawne,
a tylko 1% stanowily spoldzielnie zalozone przez mieszany model czlonkow zatozycie-
li, mianowicie sktadajacy si¢ zarowno z oséb fizycznych, jak i prawnych (rys. 4) [In-
formacja... 2012].

Dominujacym modelem organizacyjnym pod wzgledem liczby cztonkéow byly spot-
dzielnie liczace od 5-9 o0sob (rys. 5). W tej grupie byto skupionych 80% wszystkich
spoldzielni, a do 5 0s6b i ponizej 10 0sob liczyto tylko 10% spotdzielni.

Podejmowane przez spotdzielnie socjalne rodzaje dziatalnosci gospodarczej zazwy-
czaj byly skoncentrowane w dwoch obszarach. Pierwszy z nich, w znacznym stopniu
dominujacy, to ustugi rynkowe, drugi zas to dziatalno$¢ wytworcza. Do ustug rynko-
wych mozna zaliczy¢ m.in. ustugi: remontowo-budowlane, porzadkowe, elektryczne,
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Rys. 3.

Fig. 3.

Rys. 4.

Fig. 4.

ZACHODNIO-
POMORSKIEE

M

WARMINGKO-
MAZURSKIE 38

KILLMAWERO-
POMORSKE

43

63

MAZOWIECKEE

COLNCSLASKE

46

18

SWETOKRZIYSKE

a7

PODKARPACKIE

Liczba spoétdzielni socjalnych z podziatem na woje-
wodztwa (stan na dzien 8 maja 2013 roku)

Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie http://ozrss.
pl/spoldzielnie-socjalne/katalog/.

The number of social cooperatives by provinces (the
state on 8" May 2013)

Source: own study on the base http://ozrss.pl/spol
dzielnie-socjalne/katalog/.
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Struktura spoétdzielni socjalnych wedtug podmiotu za-
tozycielskiego w 2011 r.

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie Informacji...
[2012,s.29].

Structure of social cooperatives according to the found-
ing body in 2011

Source: own study on the base Information... [2012,
p- 29].
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Rys. 5. Struktura spoétdzielni socjalnych wedtug
liczby cztonkow
Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie
Informacji... [2012, s. 29].

Fig. 5. Structure of social cooperatives by the
number of members
Source: own study on the base Infor-
mation... [2012, p. 29].

gastronomiczne, krawieckie, hydrauliczne, a takze opieke nad osobami starszymi i nie-
petosprawnymi. Do dziatalnosci produkcyjnej natomiast: przetworstwo warzyw i owo-
cow, roslin sadowniczych i ozdobnych, hodowlg bydta i trzody chlewne;.

POSUMOWANIE

Dotychczasowe doswiadczenia krajow UE i Polski pokazuja, ze model przedsigbior-
stwa spotecznego realizujacego cel socjalny w gospodarce rynkowej jest potrzebny.
Przedsigbiorstwa tego typu sa znaczaca, a czesto i jedyng szansg dla ludzi zmarginali-
zowanych i wykluczonych spotecznie. Integracja poprzez prace moze by¢ wykorzystana
jako szczegolne narzedzie polityki zatrudnienia dla tych grup spotecznych. Warunkiem
jest, by podmioty te byly dobrze postrzegane i zrozumiane zar6wno przez decydentow,
jak 1 samych zainteresowanych ich tworzeniem. Wymaga to popularyzacji oraz jasnych
przepisow prawnych regulujacych ich funkcjonowanie.
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SPECIFICITY OF SOCIAL COOPERATIVES ACTIVITY AS A SUBJECTS
OF SOCIAL ECONOMY

Summary The article shows the role of social enterprises on the labour market, exempli-
fied by social cooperatives. In market economy, basing on experiences of a number of EU
states, it is possible to state that there is a reason for existence of that type of enterprises,
which can be proved by their continuous development and supporting policy of the Euro-
pean Parliament. These enterprises are often the only chance for marginalized and socially
excluded people. The work made use of provisions of the law regarding operation of so-
cial cooperatives, different types of elaborations, as well as scientific literature.
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